
 

 ပြ ည်ေထာင်စုသမ�တမြ န်မာ�ုိင်ငံေတာ် 

ပထမအက� ိမ် အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် နဝမပံုမှန်အစည်းအေဝး 

(၁၃)ရက်ေမြ ာက်ေန�မှတ်တမ်း 
 

၁၃၇၅ ခု�ှစ်၊ တပို�တွဲလဆန်း ၁၅ ရက် 

(၂ဝ၁၄ ခု�စှ်၊ ေဖေဖ�ဝါရီလ ၁၄ ရက်) 

(ေသာက� ာေန�) 

 ေနပြ ည်ေတာ်ရှ ိ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် အစညး်အေဝးခနး်မတငွ် ပထမအက� ိမ ် အမျိ�းသား 
လ�တ်ေတာ ် နဝမပုမံနှအ်စည်းအေဝး (၁၃)ရက်ေမြ ာက်ေန�ကို နနံက် ၁၀း၀၀ နာရီအချနိ၌် စတင်ကျငး်ပ 
ပါသည်။ 

 [အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ ် ဥက��အဖြ စ် ဦးခင်ေအာင်မြ င့် က ေဆာင်ရွက်ပ� ီး၊ အခမ်းအနားမ�ှး 
 အဖြ စ် ဦးက� ည်မင်း၊ ��န်က� ားေရးမှ�းချ�ပအ်မျိ�းသားလ�တ်ေတာ်�ုးံက ေဆာငရ်ွက်ပါသည်။] 
  

အမျ�ိးသားလ�တ်ေတာ် ဥက��က ေနရာယူခြ င်း 

အချန်ိ၊ ၁၀း၀၀။ 

 အခမ်းအနားမှ�း။  ။အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ကိုယ်စားလယှ်များ ခင်ဗျား။ ယခုအချနိ်က 
စပ� းီ  ပြ ည်ေထာင်စုသမ�တမြ နမ်ာ�ိုင်ငံေတာ် ပထမအက� ိမ် အမျိ�းသားလ�တေ်တာ် နဝမပုံမှန် အစည်းအေဝး 
ရဲ� (၁၃)ရကေ်မြ ာက်ေန� အစအီစ�်များ စတင်ပါေတာ့မယ ်ခငဗ်ျား။ 

 အမျိ�းသားလ�တေ်တာ် ဥက��  က� ေရာကလ်ာပါပ� ီခငဗ်ျား။   

 [အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ဥက�� သည် ဥက�� အတွက် သတ်မှတ်ထားေသာ စင်မြ င့်ေပ�တွင ်
  က� ေရာက်ေနရာယူပါသည်။] 

 အခမ်းအနားမှ�း။   ။ အားလုးံထိငု်�ိငု်က� ပါပ� ခီငဗ်ျား။ 

အမျ�ိးသားလ�တ်ေတာ် အစည်းအေဝးအထေမြ ာက်ေက� ာင်း�ှင့် စတင်ကျင်းပေက� ာင်း 

ေက� ညာခြ င်း 

အချန်ိ၊ ၁၀း၀၀။ 

 ဥက��။        ။အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ကိုယ်စားလှယ်များ ခင်ဗျား။ ဒီကေန� ကျငး်ပတဲ့ 
ပထမအက� ိမ် အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ ် နဝမပုမံနှ ် အစညး်အေဝး (၁၃)ရက်ေမြ ာက်ေန�မှာ လ�တ်ေတာ ်
အခငွ့်အေရး ေကာ်မတီရ�ဲ တင်ပြ ချကအ်ရ အစညး်အေဝးသို� တက်ေရာကခ်ွင်ရ့ှိတဲ့ ကိယု်စားလှယ်ဦးေရ 
စုစုေပါငး် (၂၂၀)ဦးရှိ ပ� းီ၊ ဒီကေန�အစည်းအေဝးကို (၁၄၅)ဦး တက်ေရာကပ်ါတယ်။ အစည်းအေဝးသို� 
တက်ေရာကခ်ွင်ရ့ှိတဲ့ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ဦးေရ စုစုေပါငး်၏ (၆၅.၉၁) ရာခိုင်��နး်ရှိ ပ� ီး၊ 
တက်ေရာကတ်ဲ ့ ကိုယ်စားလှယ်ဦးေရဟာ အစည်းအေဝးအထေမြ ာက်ရန် လိုအပ်တဲ့ကိုယစ်ားလှယဦ်းေရ 
သုံးပုံတစပ်ုံထက ်ေကျာ်လွန်တဲအ့တကွ်  အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ဆိုင်ရာ ဥပေဒပုဒမ် ၄၂ နဲ� နည်းဥပေဒ ၂၀၊ 
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နည်းဥပေဒခွ(ဲခ)တို�အရ အစညး်အေဝးအထေမြ ာက်ေက� ာငး်နဲ� အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ဆိငု်ရာ နည်းဥပေဒ 
၂၁၊ နည်းဥပေဒခဲွ (က)နဲ�(ဂ)တုိ�အရ အစည်းအေဝးစတင်ကျင်းပေက� ာင်း ေက� ညာပါတယ်။ ( သ� ဘာသံများ) 

အစည်းအေဝးအစီအစဥ်  ဖြ န်�ေဝထားေက� ာင်း တင်ပြ  ခြ င်း 

အချန်ိ၊ ၁၀း၀၂။ 

 ဥက��။  ။အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ကိုယ်စားလယှ်များခငဗ်ျား။ 
အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ဆိုင်ရာနညး်ဥပေဒ၄၊ နည်းဥပေဒခွဲ(ခ)အရ ပထမအက� ိမ်အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် 
နဝမပုမံနှအ်စည်းအေဝးရ�ဲ(၁၃)ရက်ေမြ ာက်ေန� အစအီစ�်ကို အမျိ�းသားလ�တေ်တာ် ကိုယစ်ားလှယ်များထံ 
 က� ိ�တင်ဖြ န်�ေဝထားပ� းီ  ဖြ စပ်ါတယ်။ 

အစည်းအေဝးမတက်ေရာက်�ုိင်ေသာ အမျ�ိးသားလ�တ်ေတာ် ကုိယ်စားလှယ်များ                    
ခွင့်ပန်က� ားခြ င်း 

အချန်ိ၊ ၁၀း၀၃။ 

 ဥက��။  ။ဒီကေန� ခွင့်ပန်က� ားတ့ဲ လ�တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များစာရင်းကုိ ဖတ်က� ား 
တင်ပြ ပါမ့ယ။်  

 ဦး မြ အုန်း၊ကချင်(၈)၊ ေဒသဖွံ� ဖ� ိ�းေရး။ ဦးေဌးေမာင်၊ မ��ေလး(၁၂)၊ မိသားစုကိစ�။ 
ဦးေစာေအာင်ေကျာ�်ိုင်၊ ကရင(်၁)၊ ေဆွမျိ�းနာေရး။ ဦးေစာင� ိမ်းသင၊် ကရင်(၃)၊ ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ 
ဦးေစာသန်းထွန်း၊ ကရင်(၄)၊ ေဒသဖံွ�ဖ� �ိးေရး။ ဦးေဇာ်�ုိင်ဦး၊ မွန်(၁၂)၊ မိသားစုကျန်းမာေရး။ ဦးမင်းလွန်းေအာင်၊ 
မွန်(၃)၊ ေဒသဖံွ�ဖ� �ိးေရး။ ေဒါက်တာစုိးဝင်း၊ မွန်(၂)၊ ေဒသဖံွ�ဖ� �ိးေရး။ ဦးေဇာ်ဝင်း၊ မွန်(၁၀)၊ ေဒသဖံွ�ဖ� �ိးေရး။ 
ဦးတင် မြ ၊ စစ်ကိုင်း(၇)၊ ကျန်းမာေရး။ ဦးဆိုင်ေပါင်းနပ်၊ ရှမ်း(၁၂)၊ ေဒသဖွံ� ဖ� ိ�းေရး။ ဦးဝင်းေနာင်၊ 
ရန်ကုန်(၅)၊ ေဒသဖွံ� ဖ� ိ�းေရး။ ေဒါက်တာခင်ေရ�၊ ရန်ကုန်(၉)၊ ေဒသဖွံ� ဖ� ိ�းေရး။ ေဒါက်တာ မြ င့် က� ည်၊ 
ရန်ကုန်(၈)၊ ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ ဦးေဆွေအာင်၊ ရနက်ုန်(၁၂)၊ ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ ဦးမျိ�းမြ င့်၊ မ��ေလး(၆)၊ 
ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ ဦးခင်ေမာင်ေဌး၊ မ��ေလး(၁၀)၊ ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ ဦးလှစိးု၊ တန �သာရီ(၉)၊ ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ 
ေဒါက်တာလှသိန်း၊ မွန်(၆)၊ ကုိယ်တုိင်ေဆာင်ရွက်ရန်။ ဦးထွန်းမြ င့်၊ စစ်ကုိင်း(၆)၊  ပြ ည်ပခရီးစဥ်။ 
ဦးစိုင်းသန်�ဇင်၊ရှမ်း(၄)၊ ကိုယ်ေရးကိုယ်တာ။ ဦးေကျာ်ဒင်(ေခ�) ဦးေထးရယ်၊ ကယား(၂)၊ ကျန်းမာေရး။ 
ဗုိလ်မှ�းဝင်းေကျာ်ေကျာ်၊ တပ်မေတာ်၊ တာဝန။် ဦးေအာင်ဝငး်၊ တန �သာရ(ီ၄)၊ ကိုယ်တိငု်ေဆာင်ရွကရ်န။် 
ဦး�နွ်�လ�ိင်၊ ဧရာဝတ(ီ၄)၊ ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ ဦးစိငုး်ဝငး်ေမာင၊် ရှမ်း(၅)၊  ပြ ည်ပခရီးစဥ။် ဦးထွန်းေကျာ်၊ 
ရှမ်း(၁၀)၊ ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ ဦးေမာင်စိန်၊ တန �သာရီ(၅)၊ ကုိယ်တုိင်ေဆာင်ရွက်ရန်။ ဦးဝင်း�ုိင်ရိှန်၊ ပဲခူး(၅)၊ 
ေတာင်ငူမီးေဘးကယ်ဆယ်ေရး။ ဦး��ေမာင်၊ ရှမ်း(၈)၊  ပြ ည်ပခရီးစဥ်။ ေဒ�ေနာ်ေမးရီယန်၊ ကယား(၄)၊ 
ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ ဦးဆန်းရယ်၊ ကယား(၅)၊ မိသားစုကိစ�။ ဦးဝငး်သိန်း၊ ဧရာဝတ(ီ၉)၊ ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ 
ဦး�နွ်�တင၊် ရန်ကနု(်၂)၊ ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ ဦးက� ည်ထနွး်၊ မေကွး(၁)၊  ပြ ည်ပခရီးစဥ။် ဦးေကာ်�ိုငး်၊ 
ကယား(၉)၊ ကိုယ်တိငု်ေဆာင်ရွက်ရန။် ဦးမန်းက�ံွန်�၊ ကရင်(၂)၊ ကိုယ်တိုင်ေဆာင်ရွကရ်န။် ဦးတငရ်ှန်၊ 
တန �သာရီ(၆)၊ ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ ေဒါက်တာေဌး�ိုင၊် ဧရာဝတ(ီ၇)၊ ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ ေဒါက်တာ 
ခင်ေမာင်ေလး၊ ပဲခးူ(၈)၊ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ ဦးေကျာ်သူဦး၊ မေကွး(၅)၊ ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ ဦးတငဝ်ငး်၊ 
မေကွး(၈)၊ ဖွံ� ဖ� ိ�းေရး။ ဦးေသာ်ဇင်ဦး၊ မေကွး(၉)၊ ဖွံ� ဖ� ိ�းေရး။ ဦးစိုင်းတင်ေအာင်၊ ကချင်(၅)၊ 
ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ ေဒ�ရရီီမြ င့်၊ မွန်(၁)၊ ကိုယ်တိုင်ေဆာင်ရွက်ရန။် ဦးမငး်ဦး၊ ပဲခးူ(၇)၊ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ 
ဦးေအာင်က� ည်�ွန်�၊ မေကွး(၄)၊ ကျနး်မာေရး။ ဦးေဝှ�ယိန်း၊ ချငး်(၁၁)၊ ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရး။ ဦး�ှင်းေဝ၊ 
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ကယား(၁၂)၊ ေဒသဖွံ�ဖ� ိ�းေရး။ ေဒါက်တာဝင်းမြ င့်ေအာင၊် စစ်ကိုင်း(၄)၊ ကုိယ်တုိင် ေဆာင်ရွက်ရန်။ 
ဦးေစာထွန်းမြ ေအာင်၊ ကရင်(၅)၊ ေဒသဖံွ�ဖ� �ိးေရး။ ဦးမင်းမျိ�းတင့်လွင်၊ ကရင်(၁၀)၊ ေဒသဖွံ�ဖ� ိ�းေရး။ 
ဦးေစာေသာငး်ေဖ၊ မနွ(်၈)၊ ကျနး်မာေရး။ ဦးထနွး်ေဇာ(်ခ)ကိုေပါက်၊ ပဲခးူ(၁၂)၊ ကိုယ်တိုင်ေဆာင်ရွက်ရန။် 
ဦးဖိးုေဇာ၊် ပခဲူး(၂)၊ ကိယု်တိငု ် ေဆာင်ရွက်ရန။် ဦးေအာငခ်ျိ�ဦး၊ ပဲခးူ(၁၁)၊ ကိုယ်တိုင် ေဆာင်ရွကရ်န ်
တို�ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ယခုတင်ပြ ခ့ဲတ့ဲ ခွင့်ပန်က� ားချက်များအေပ� ခွင့်ပြ �ဖုိ� လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသလားခင်ဗျား။  

 [သုးံက� ိမ်တိုင်တိငု ်ေမးမြ နး်ပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 သေဘာတူတဲအ့တွက ်ခငွ ့်ပန်က� ားချက်များကို လ�တ်ေတာ်က ခငွ့်ပြ �ေက� ာင်း ေက� ညာပါတယ်။ 

အမျ�ိးသားလ�တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ  အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မ� အေခြ အေနကုိ  

မှတ်တမ်းတင်ခြ င်း 

အချန်ိ၊ ၁၀း၀၆။ 

 ဥက��။  ။ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ကုိယ်စားလှယ်များ ခင်ဗျား။ ဒီကေန� ပထမအက� မ်ိ 
အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ ် နဝမပုံမနှအ်စညး်အ ေဝး (၁၃)ရက်ေမြ ာကေ်န�ကိ ု တက်ေရာက်ခငွ့်ရှတိဲ့ အမျိ�းသား 
လ�တ်ေတာက်ိုယ်စားလယှ် ဦးေရမှာ(၂၂၀)ဦး၊ ယခင်က ခွင် ့ပန်က� ားသဖြ င် ့ ခွင့် ပြ �ထားသူ(၁၉)ဦး၊ ယေန� 
ခွင်ပ့န်က� ားသဖြ င့် ခွင့်ပြ �ထားသ ူ(၅၆)ဦး  ဖြ စ၍် အမျိ�းသားလ�တေ်တာ်က စုစေုပါင်း ခွင့်ပြ �ထားသူ (၇၅)ဦး 
 ဖြ စ်ပ� ီး ခငွ ့်မဲ့ပျက်ကွက ်မရှပိါ။       

 အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ဆိုင်ရာ နည်းဥပေဒ ၄၊ နည်းဥပေဒခွဲ(ဂ)၊ နည်းဥပေဒခွဲငယ်(၂)အရ ယခ ု
လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များ အစည်းအ ေဝး တက်ေရာက်မ�အ ေြခအေန တင် ပြ ချက်ကို လ�တ်ေတာ်ရဲ� 
အတည်ပြ �ချက်ရယူပါမယ်။ 

 အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ကုိယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မ� အ ေြခအေန တင်ြပချက်ကုိ 
လ�တ်ေတာက် အတည်ပြ �ပါသလား ခင်ဗျား။ 

 [သုးံက� ိမ်တိုင်တိငု် ေမးမြ နး်ပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က အတည်ပြ �ပါသည်။] 

 ဥက�ဌ။  ။လ�တ်ေတာ်က အတည်ပြ �တ့ဲအတွက် အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ကုိယ်စားလှယ်များ 
အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မ� အ ေြခအေနကို အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်က အတည်ပြ �မှတ်တမ်းတင်ေက� ာင်း 
ေက� ညာပါတယ်။ 

 က� ယ်ပွင့် ပြ ထားသည့်ေမးခွန်းများကို သက်ဆိုင်ရာအမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များက              
ေမးမြ န်းခြ င်း�ှင့် သက်ဆုိင်ရာ  ပြ ည်ေထာင်စုအဆင့် အဖဲွ�အစည်း၀င်များက ေဖြ က� ားခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၇။ 

 ဥက��။  ။အစီအစဥ် (၅) ဖြ စ်ပါတယ်။ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ကိုယ်စားလှယ်များ 
ခငဗ်ျား။ လ�တ်ေတာ်သို� လ�တ်ေတာက်ိုယ်စားလယှ်များ ေမးမြ နး်ထားတဲ့  က� ယ်ပငွ့်ပြ ထားတဲ့ ေမးခနွး်ေတွကို 
ေမးမြ န််းခြ ငး်နဲ� ေဖြ က� ားခြ ငး် အစီအစ�် ေဆာင်ရွကမ်ှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ယခ ု လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ ် �ှစ်ဦး ေမးမြ န်းတဲေ့မးခွန်းေတွဟာ ကျန်းမာေရးဝန်က� းီဌာန၊ 
ဒုတိယဝန်က� းီ တစ်ဦးတည်းက ေဖြ က� ားမယ့် ေမးခွန်းများ  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ�တ်ေတာက်ိုယ်စားလယှ်များက 
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သက်ဆိုင်ရာေမးခွန်းေတွကိ ု တစ်ဆက်တည်း ေမးမြ နး်ပ� းီမှ ဒုတိယဝန်က� းီက တစ်ခုချငး်ေဖြ က� ားေပးဖို� 
 ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဧရာဝတီတုိင်းေဒသက� းီ၊ ပုသိမ်မ� �ိ�တွင် အဆင့်မြ င့်ေဆး�ံုက� းီ တစ်�ံု ေဆာက်လုပ်ဖွင့်လှစ်ေပးရန် အစီအစ�် 
ရိှ/မရိှ�ှင့် စပ်လျ�်းသည့်ေမးခွန်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၀၈။ 

 ဥက��။       ။ပထမဦးစွာ ဧရာဝတီတုိင်းေဒသက� းီ မဲဆ��နယ်အမှတ်(၁) မ ှ ဦးစိးုဟန်လငး် 
က ဧရာဝတီတိုင်းေဒသက� းီ၊ ပုသိမ်မ� �ိ�တွင် အဆင့်မြ င့်ေဆး�ံုက� းီတစ်�ံု ေဆာက်လုပ်ဖွင့်လှစ်ေပးရန် 
အစအီစ� ်ရှ/ိမရှိ နဲ� စပလ်ျ�်းတဲ့ေမးခွန်း ေမးမြ နး်ဖို�  ဖြ စပ်ါတယ်။ 

အချန်ိ၊ ၁၀း၀၈။ 

 ဦးစုိးဟန်လင်း၊ ဧရာဝတီတုိင်းေဒသက� းီ မဲဆ��နယ်အမှတ်(၁)။          ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 
အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ဥက��က� ီး၊ ဒုတယိဥက���ှင် ့ ကိုယ်စားလယှ်များ၊  ပြ ညေ်ထာင်စုဒုတယိ ဝန်က� းီများ၊ 
 က� ေရာက်လာေသာဧည်သ့ည်ေတာ်များ အားလုးံမ �ဂလာပါလို� ဦးစွာ��တ်ခနွး်ဆက်သဂါရဝပြ � အပ်ပါတယ်။ 
က�န်ေတာ်ကေတာ ့ ဧရာဝတီတိုင်းေဒသက� ီး၊ မဲဆ��နယ်အမှတ်(၁)၊ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာက်ိုယ်စားလယှ် 
ဦးစိးုဟန်လငး်  ဖြ စ်ပါတယ။် က�န်ေတာ ် ေမးမြ နး်မယ့် ဧရာဝတီတိုငး်ေဒသက� ီး၊ ပုသိမ်မ� ိ��တွင် အဆင့်မြ င် ့
ေဆး�ုးံက� းီတစ်�ုံ တညေ်ဆာက်ဖွင်လ့ှစ်ေပးရန် အစအီစဥ် ရှိ/မရှိနဲ� ပတသ်က်ပ� ီး၊ အနည်းငယ်တင်ပြ ခငွ့် 
 ပြ �ပါ။ ဘာေက� ာင် ့ ဒီေမးခွန်းကိ ု ေမးရပါသလဲဆိုရင ် ဥက��က� ီးခင်ဗျား။ ဒီ ဧရာဝတီတိုင်းေဒသက� ီး 
 မ� ိ��ေတာ်ဟာ ပုသိမ်မ� ိ��ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီပုသိမ်မ� ိ��နဲ� ငပုေတာမ� ိ��နယ်၊ သာေပါင်းမ� ိ��နယ်၊ ကန်က� ီးေထာင့် 
 မ� ိ��နယ်၊ ေငေွဆာင်မ� ိ��နယ်ခွဲ၊ ေငွေသာင်ယံမ� ိ��နယ်ခွဲများနဲ� ထိစပ်လျက်ရှတိဲ့  မ� ိ��တစ်မ� ိ��  ဖြ စပ်ါတယ်။ 
ပုသိမ်မ� ိ��နယမ်ှာ လူဦးေရအားဖြ င် ့ (၄)သိနး်နီးပါးခန်� ေနထိုင်က� ပ� ီး၊ ပုသမိ်မ� ိ��နယမ်ှာ ယခုလက်ရှ ိ
ခုတင်(၂၀၀)ဆံ့ေဆး�ု(ံ၁)�ု၊ံ ငပုေတာမ� ိ��နယ်၊ သာေပါင်းမ� ိ��နယ်နဲ� ကန်က� ီးေထာင့်မ� �ိ�နယ်များမှာေတာ့ 
(၂၅)ခုတင်ဆံ ့ ေဆး�ုံ(၁)�ုံစီသာ ရှပိါတယ်။ အချ�ိ�လူနာများဟာ ပုသိမ်မ� ိ��ရှိ ခုတင်(၂၀၀)ဆံ့ေဆး�ုကံိ ု
အေထွေထွေရာဂါကုေဆး�ုံက� းီကိုသာလ�င ်အားကိုးအားထားပြ �ပ� ီး ေဆးကသုမ�ကိ ုခံယလူျက်ရှပိါတယ်။  

 ဒီပုသိမ်မ� ိ��နယ် ေဆး�ုံက� းီကို အားကိးုရတဲအ့ေက� ာငး်ကလည်း က�န်ေတာ်တို� ဒီဧရာဝတီတိငုး် 
အတငွး်မှာ ေတာင်သူလယ်သမား၊ ေရလုပ်သားများနဲ� အလုပ်သမား အများဆုးံရှိတဲ ့ တိုင်းမ� ိ��က� းီ 
တစ်မ� ိ��လည်း  ဖြ စ်ပါတယ။် သဘာဝေဘးရန် အ��ရာယ်ဖြ စ်တဲ့ နာဂစ်လို မုန်တိုင်းမျိ�းစသည့် ေဘးရန ်
အ��ရာယ် အမျိ�းမျိ�းကိုလည်း �ှစစ်ဥ်နဲ�အမ� အနည်း န�ဲ အများ ဆိသုလိ ု ခံစားေနရတဲ့အတွက် ဒ ီ
ရာသီဥတရု�ဲ သဘာဝေဘးရန် အ��ရာယ်ေက� ာင့် ဒီေရာဂါေဝဒနာခံစားမ�ကလည်း ပိမုိမုျားပြ ားလာတာ 
ကိုလည်း ေတွ�ေနရပါတယ်။ အဲဒီေတာ ့ ပုသိမ်မ� ိ�� အေထွေထွေရာဂါကုေဆး�ုံက� ီးဟာ ဒ ီ ပသုိမ်မ� ိ�� 
အမှတ်(၄)ရပ်ကွက၊် က�နေ်တာ်တို� မငး်က� ီးလမး်၊ မဟာဗ���လလမ်းေထာင်မ့ှာ ရှိပ� းီေတာ့ ဧရိယာအားဖြ င့် 
(၁၄.၆၆)ဧက ကျယ်ဝနး်ပါတယ်။ ၁၈၈၅ ခု�ှစမ်ှာ ခုတင်(၁၅၀)ဆံ့ေဆး�ုံက� းီ အဖြ စန်ဲ� စတင်ဖွင့်လှစခ်ဲ ့
 ပ� ီးေတာ့ ၁၉၆၂ ခု�စှ်မှာေတာ့ �ှစ်ထပ်ေဆာင်(၃)ေဆာင်ကုိ ထပ်မံေဆာက်လုပ်ခ့ဲပ� းီ၊ ၁၉၆၄ ခု�ှစ်မှာ 
ခုတင်(၂၀၀)ဆ့ံ တုိင်းေဆး�ံုအဖြ စ ် အဆင့်တိးုမြ �င့်ခဲပ့ါတယ်။ ၁၉၈၂ ခု�ှစ် �စှ်ထပ်ေဆာင် (၁)ေဆာင်န�ဲ  
၁၉၉၀ ခု�ှစ်မှာ �ှစ်ထပ်ေဆာင(်၁)ေဆာင ် ထပ်မံေဆာက်လုပ်ခဲ့ပ� ီး၊ ၁၉၉၁ ခု�ှစမ်ှာေတာ့ ခုတင်(၂၅၀)ဆံ ့
အေထွေထွေရာဂါကုေဆး�ုံက� းီအဖြ စ် အဆင့်တိုးမြ �င့်ပ� းီေတာ့ ေပးခဲ့ပါတယ်။  
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 ဒါေပမယ်လို� ဒီေဆး�ုံက� းီရဲ� �ှစ်ေပါငး်က� ာလာပ� ီး၊ ပျက်စးီယိုယငွး်လာတာေက� ာင့် လူနာများ 
ကိုထားရှိတဲအ့ခါမှာ ကျပ်တညး်ပ� းီေတာ ့ ေနရာထိုင်ခင်းက ဒီဝရံတာေတကွ အစထတု်ပ� းီေတာ့ ထားေန 
ရတ့ဲအေခြ အေန  ဖြ စ်လာတ့ဲအခါကျေတာ့ ၂၀၁၂ ခု�ှစ်၊ ေဖေဖ�ဝါရီလမှာေတာ့ က�န်ေတာ်တုိ� ခုတင်(၂၀၀)ဆ့ံ 
ေဆး�ုအံဖြ စ်  ပြ န်လညသ်တ်မှတ်ပ� းီေတာ ့ အေထွေထွေရာဂါကုေဆး�ုံက� းီအဖြ စ်  ပြ နလ်ည်သတ်မတှ်ခဲ့ 
ရပါတယ။် ဒါအပြ င ် ဒီပသုိမအ်ေထွေထွေရာဂါကေုဆး�ုံက� ီးမှာလည်း ေဆး�ုံရဲ�ဖွဲ�စည်းပုအံရ အထးူကု 
ဌာနေပါငး် (၁၈)ခုရှခိဲ့ပါတယ်။ ဒါေပမဲ ့ဒီဌာန(၁၈)ခုဟာ အပြ ည့်အစုံမရှိဘနဲဲ� ဌာန(၁၅)ခုမှာသာ အထးူက ု
ဆရာဝန်က� ီးများ ရှိေနေက� ာင်းကိုလည်း ယေန�တိငု်ေတွ�ရှိေနရပါတယ်။  

 အထူးကုဆရာဝန်က� ီးများ လိုအပ်ေသာဌာနေတွကေတာ့ စိတက်ျန်းမာေရးဌာန၊ ဦးေ�ှာက်နဲ� 
အာ�ုံေက� ာေဆးကုဌာန၊ ဦးေ�ှာက်နဲ� အာ�ုံေက� ာခွဲစိတဌ်ာနများ  ဖြ စ်ပ� ီးေတာ့၊ ကင်ဆာေရာဂါ 
ေဆးပညာဌာနနဲ� အေရပြ ားေရာဂါပညာဌာနတို�ကလည်း သီးသန်�ဌာနက� ီးတစ်ခုအဖြ စန်ဲ� ဖွင့်လစှ်�ိငု် ခြ ငး် 
ယေန�တိငုမ်ရှိေသးပါဘးူ။ ဘာသာရပအ်ထူးက ု ဆရာဝန်က� ီး တစ်ဦးစီကိသုာ ခန်�ထားတာဝနထ်မ်းေဆာင် 
ေနက� ခြ င်း  ဖြ စ်ပါတယ်။ လက်ရှိအထးူကုဌာနအားလုးံမှာ ဗဟိုအဆင့်ေဆး�ုံက� ီးများကဲ့သို� ေခတ်မီ 
Centre/ Facility များ၊ လုံေလာက်ေသာ အထးူကုဆရာဝန်က� းီများနဲ� မရှိတဲ့အတွက်ေက� ာင့်မို�လို� 
အက� ီးစားခွစဲတိ်ကုသမ�များအား အလုံးစုံေဆာငရ်ွက်ေပး�ိငု်ခြ ငး် မရှိဖြ စေ်နတဲ့အတွက် အချိ��လူနာ 
အများစုဟာ ရန်ကုန်သို� သွားေရာက်ပ� ီးေတာ့ ေဆးကုသမ�ခံယေူစလျက် ရှပိါတယ်။ ရနက်ုနန်ဲ� သွားေရာက ်
ကုသတဲအ့ခါမှာ ေငွေက� းတတ်�ိုင်ေသာ သူများအဖို�ကေတာ့ အေရးမက� းီေပမယ့် ေငွေက� းမတတ်�ိငု်တဲ့ ဒီ 
ေတာင်သူလယ်သမား၊ အလုပ်သမားနဲ� ဆင်းရဲသားလူတန်းစားများ အဖို�မှာကေတာ့ ဒ ီ သွားဖို�စရိတ်၊ 
ေနဖို�ထိငုဖ်ို� ရန်ကနု်သွားဖို�စတဲ ့ လူနာေစာင့်ဖို�အစ အလုပ်အပျက်ခံပ� းီသွားဖို� စားဝတ်ေနေရးကိစ� 
အရပ်ရပ်ဟာ အင်မတန် ခက်ခဲမ�ရှိေနပါတယ်။  

 ဒါေက� ာင့် ပသုိမ်မ� ိ��ေပ�လိ ု ေဆး�ုံက� းီများရှိရင်ေတာ ့ သွားေရး၊ လာေရးမှာ အဆင်ေပြ တယ်။ 
ေဆွနးီမျိ�းစပအ်ိမ်ေတမွှာ တည်းလို�ရတယ်။ မိတ်ေဆွသ �ဂဟ တစတ်ိငုး်တည်းဖြ စ်တဲ့အခါကျေတာ့၊  မ� ိ��ချငး် 
နးီစပ်တဲ့ အခါကျေတာ ့လူနာေစာင်စ့သည်ဖြ င် ့အလုပ်အကိငု်မပျက်၊ စားဝတ်ေနေရးမပျက် ဒီေဆးကုသမ� 
ကိုခံယူ�ိငု်ခွင့်ရမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီပသုိမ်မ� ိ��မှာ  အခု ခုတင်(၂၀၀)ဆံ့ေဆး�ုံမှာ (၅)�ှစအ်တငွး် ေန�စဥ ်
ေဆး�ုံတက်ေရာက်ကုသမ�များကို ပျမ်းမ�ခြ င်းအားဖြ င့် ေန�စဥစ်ာရငး်ဇယားနဲ� ေဖာ်ပြ ရမယ်ဆိုလို� ရှရိင ်
၂၀၀၈ ခု�စှမ်ှာ အတွင်းလူနာေပါငး် (၁၉၈)ဦး၊ ေန�စဥ်ရှိပ� းီေတာ့ အပြ င်လူနာေပါင်းဟာ (၆၇)ဦး၊ စုစုေပါငး် 
(၂၆၅)ဦး ရှခိဲပ့ါတယ။် ၂၀၀၉ ခု�စှအ်တငွး်မှာေတာ့ အတွင်းလူနာအဖြ စန်ဲ� (၂၀၉)ဦး၊ အပြ င်လနူာအဖြ စ် 
(၇၈)ဦး၊ စုစေုပါင်း(၂၈၇)ဦး ရှိခဲ့ပါတယ်။ ၂၀၁၀ ခု�ှစ၊် ပျမး်မ�မှာေတာ့ အတွင်းလနူာ (၂၁၄)ဦး၊ အပြ င် 
လူနာ (၈၆)ဦး၊ စုစုေပါင်း(၃၀၀)ဦး ေန�စဥ်လာေရာက် ေဆးကုသမ� ခံယူလျက်ရှိက� ပါတယ်။ ၂၀၁၁ ခု�ှစ ်
အတငွး်မှာေတာ ့ အတငွး်လူနာေပါငး်(၂၀၆)ဦး၊ အပြ င်လူနာ ေပါငး်(၉၁)ဦး၊ စုစုေပါငး်(၂၉၇)ဦးရှပိါတယ်။ 
၂၀၁၂ ခု�ှစ်မှာေတာ ့ အတွင်းလနူာအဖြ စ် (၂၇၄)ဦး၊ အပြ ငလ်ူနာအဖြ စ်(၁၁၉)ဦး၊ စစုုေပါငး်(၃၉၃)ဦး 
တိးုတက် များပြ ားလာပါတယ်။ ၂၀၁၃ ခု�စှ်မှာေတာ့ က�န်ေတာ်တို� ဒီေနာက်ဆုးံရခဲ့တဲ့  ပ� ီးခဲ့တဲ့ဟာအထိ 
ကေတာ့ အတွင်းလနူာေပါင်း (၃၀၁)ဦး  ဖြ စ်ပ� းီေတာ့၊ အပြ ငလ်ူနာေပါငး်ဟာ (၁၃၆)ဦး၊ စုစုေပါင်း(၄၃၇)ဦး 
ေန�စဥ် လာေရာက်ေဆး�ုံကိ ုေဆးကုသမ�ခံယူေနက� ေက� ာင်းကိုလည်း သရိှရိပါတယ။်  

 တစ်�ှစ်ထက်တစ်�ှစ် လူဦးေရ ပုိမုိများပြ ားလာပ� းီေတာ့ ေဆးကုသမ�များကုိ ခံယူေနက� ေက� ာင်း 
ကိုလည်း ေတွ�ရှိေနရပါတယ်။ ဒါေက� ာင်မ့ို�လို� ပုသိမ်အေထေွထွေရာဂါကုေဆး�ုံက� ီးဟာ ခုတင်(၂၀၀)ဆံ့ 
ေဆး�ုံက� ီးဆိုေသာ်လည်းပဲ ေန�စဥ်လူနာေပါင်း (၄၀၀)ဦးခန်�ကို လာေရာက်ေဆးကုသမ� ခံယူေနရခြ ငး် 
 ဖြ စ်တဲအ့ပြ င် ေဆး�ုံမာှ ဆရာဝန်က� းီများ၊ အထူးကုဆရာဝန်က� ီးများ လုလံုံေလာက်ေလာက် 
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ရှဖိို�အတွကလ်ည်း လိုအပ်လျက်ရှိေနပ� ီးေတာ့ ့ေခတ်မဖီွံ�ဖ� ိ�းတိးုတက်လာတာနဲ�အမ� ေနပြ ည်ေတာ်၊ ရနက်ုန၊် 
မ��ေလးတို�ကဲ့သို� အေထေွထွေရာဂါကုေဆး�ုံက� ီးများကို ကုသေပး�ိငု်ဖို� ေဝဒနာရငှမ်ျားနဲ�   ပြ ည်သူများက 
လိုလားေတာငး်တလျက ် ရှိက� ပါတယ်။ ဘာေက� ာင်လ့ဲဆိုေတာ့ ဒီေတာင်သလူယ်သမား၊ အလုပ်သမားနဲ� 
ဧရာဝတီတိငုး်အတွင်းမှာ ရှိက� တဲ ့ မိဘပြ ည်သူများဟာ၊ ေဝဒနာရှင်များဟာ အချနိ်ကုန်ခြ ငး်၊ ေငွကနု်ခြ ငး်၊ 
လူအင်အား ကုနခ်န်းခြ ငး်စသည် အခက်အခဲများစာွရှိ ပ� းီ ဒီအခက်အခဲများကို နည်း�ိငုသ်မ� နည်းေအာင် 
ကျန်းမာေရး ေစာင့်ေရှာက်မ�ေပး�ိငုဖ်ို�အတွက် ပုသမိ်မ� ိ��၊ ခုတင်(၂၀၀)ဆံ ့ အေထွေထွေရာဂါကု 
ေဆး�ုံက� ီးကို က�န်ေတာတ်ို� အဆင့်မြ င့်ေဆး�ုံက� းီ တစ်�ုံအဖြ စ် တိုးမြ �င်ဖ့ငွ့်လှစ်ေပး�ိငု်ခြ ငး်၊ ဒါမှမဟတု ်
လက်ရှိေဆး�ုံက� းီအပြ င် အခြ ားအဆင့်မြ င့် ေဆး�ုံက� ီး တစ်�ုံကိ ု ထပ်မံဖွင့်လှစ်ေပး�ိုင်ခြ ငး် ရှ/ိမရှိဆိုတဲ့ 
ေမးခွန်းကို ဥက��က� ီးမှတစ်ဆင့် သက်ဆိုင်ရာ ကျနး်မာေရးဝန်က� းီဌာနတို�က အများပြ ညသ်ူ က�န်ေတာ်တို� 
မိဘပြ ည်သမူျား၏အကျိ�းငှာ က�န်ေတာ်ေမးမြ န်းရခြ င်း  ဖြ စပ်ါတယ ် ခင်ဗျား။ အားလုးံကို ေကျးဇးူတင ်
ပါတယ်။ 

ေဆးဝါးက�မ်းကျင်သင်တန်းများ၊ သူနာပြ �အကူသင်တန်းများ�ှင့် International School များကုိ ကျန်းမာေရး 
ဝန်က� းီဌာန�ှင့်ပညာေရးဝန်က� းီဌာနတုိ�မှ စံ��န်းများ သတ်မှတ်စိစစ်ပ� းီ တိကျစွာ အေရးယူေဆာင်ရွက်ခြ င်း၊ 
ထိေရာက်ဟန်�တားေသာ  ပြ စ်ဒဏ်များ ချမှတ်ခြ င်းတုိ�ကုိေဆာင်ရွက်ရန် အစီအစ�် ရိှ/မရိှ�ှင့် စပ်လျ�်းသည့် 
ေမးခွန်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၁၇။ 

 ဥက��။       ။ရန်ကုန်တိုင်းေဒသ က� ီး မဲဆ��နယ်အမှတ်(၄)မှ ေဒါက်တာ မြ တ်ဉာဏစိုးက 
ေဆးဝါးက�မ်းကျင်သင်တန်းများ၊ သူနာပြ �အကူသင်တန်းများ�ှင့် International School များကိ ုကျန်းမာေရး 
ဝန်က� ီးဌာန�ှင့်ပညာေရးဝန်က� းီဌာနတို�မ ှစံ��န်းများ သတ်မှတ်စစိစ်ပ� ီး တိကျစာွ အေရးယူေဆာင်ရွက်ခြ ငး်၊ 
ထိေရာက်ဟန်�တားေသာ  ပြ စ်ဒဏ်များ ချမှတ်ခြ င်းတို�ကိုေဆာင်ရွက်ရန် အစအီစ�် ရှ/ိမရှနိဲ� စပ်လျ�်းတဲ ့
ေမးခွန်း ေမးမြ နး်ဖို�  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၁၇။ 

 ေဒါက်တာမြ တ်ဉာဏစုိး၊ ရန်ကုန်တုိင်းေဒသက� းီ မဲဆ��နယ်အမှတ်(၄)။          ။ ေလးစားအပပ်ါ 
ေသာ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ဥက��က� ီး�ငှ့်တကွ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ကိယု်စားလှယ်များ၊ ေကာ်မရှင ်
အဖွဲ�ဝင်ပညာရှင်က� းီများနဲ� ယေန�အစည်းအေဝးကို  က� ေရာက်လာက� တဲ ့ ဒုတိယဝန်က� ီးများ အားလုးံကို 
မ �ဂလာပါလို� ေရှးဦးစွာ ��တခ်နွး်ဆကသ်အပ်ပါတယ်။ ဥက��က� ီးခင်ဗျား။ က�န်ေတာ် ဒီေန�ေမးမြ နး်မယ် ့
ေမးခွန်းကေတာ ့ ေဆးဝါးက�မ်းကျင်သင်တနး်ေတ၊ွ သူနာပြ �အကသူင်တန်းေတွနဲ� International School 
ေတွကိ ု ကျနး်မာေရးဝန်က� ီးဌာနနဲ� ပညာေရးဝန်က� ီးဌာနတို�က စံ��န်းေတွသတ်မှတ်ပ� ီးေတာ့ တကိျစွာ 
အေရးယူေဆာင်ရွက်ခြ ငး်၊ ထိေရာက်ဟန်�တားေသာ  ပြ စ်ဒဏ်များချမှတ်ခြ င်းတို� ေဆာင်ရွကရ်န် အစီအစဥ ်
ရှ/ိမရှိနဲ� စပလ်ျဥ်းတဲ ့ေမးခွန်းဖြ စပ်ါတယ်။  

 ဥက��က� းီခင်ဗျား။ က�န်ေတာ်တုိ�ဒီေန�  မြ န်မာ�ုိင်ငံမှာ ေဆးဝါးကျမ်းက�င်သင်တန်းေတွ၊ သူနာပြ � 
သင်တန်းေတွ၊ ေနာက်တစ်ခါ  International School ေတွဟာ စီးပွားေရးနဲ� ကူးသနး်ေရာငး်ဝယ်ေရး 
ဝန်က� ီးဌာနကိ ု ဝန်ေဆာင်မ�လုပ်ငနး်ေတွအဖြ စ် လိုင်စင်ရယူေလ�ာက်ထားပ� ီးေတာ့ ေဆာင်ရွက်ေနတာ 
 ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီေတာ ့ ဒီဟာေတ ွ အကုန်လုံးဟာ သင်က� ားေရးအတွက် အင်မတန်မှ လိုအပ်တဲ့ စ�ံ�န်း 
ေတွနဲ� ကိုကည်ီမှ ဖြ စ်မှာပါ။ က�န်ေတာ်တို� ေကျာင်းတစ်ေကျာင်း ထူေထာင်တဲ့ေနရာမှာ ပထမဦးဆုးံကေတာ ့
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စနစ်ကျခိုင်မာတဲ ့ သင်�ိုး��န်းတမး်Curriculum ရှိရပါမယ်။ သင်ေထာက်ကူပစ�ည်းေတွ  ပြ ည်စ့ုမံ� 
ရှရိပါ့မယ။် ေနာက်တစ်ခကုကျေတာ့ ဒီ Facilityေတွ  ပြ ည့်စုံေနေပမယ့် သင်က� ားတဲ့ နည်းစနစ်က မမှနဘ်ူး 
ဆိုရင်လညး် ဒါဟာ က�န်ေတာ်တို�က အကျိ�းမဲ့တဲ့ သင်က� ားမ�ပဲဖြ စ်ပါတယ်။ ေနာက် အေရးအက� းီဆုံး 
ကေတာ့ တတ်ေမြ ာက်တယ် မတတ်ေမြ ာက်ဘူးဆိတုာကို  ပြ န်ပ� းီေတာ့ ဆနး်စစ်တဲ့ Assessment System 
ပါ။ ဒီဟာကိေုသချာ စစေ်ဆးပ� းီေတာမ့ှပဲ ဒီ အရည်အချငး်နဲ� ထိုက်တန်တဲ့ သူေတွကိုမှ ထိုက်တနတ်ဲ ့
အသိအမှတ်ပြ � လက်မှတ်တစ်ခုခ ုထတု်ေပးရပါတယ်။  

 အခုဟာကေတာ ့ ခုနကတင်ပြ သွားတဲ ့ စနစ်ကျခိငု်မာတဲ့ သင�်ိးု��န်းတမး်လည်း မရှိဘူးေနာ်၊ 
သင်က� ားေရးနည်းစနစ်ကလည်း မမှန်ကန်ဘးူ။ အရည်အချငး်စစ်တဲ့ စနစ်ကလည်း မမှန်ကန်ဘးူ။ ဒလီိုနဲ� 
သင်တန်းေပးေနတဲ့အခါမှာ �ိုင်ငံေတာရ်ဲ� ကျန်းမာေရးနဲ� ပညာေရးဆိုင်ရာ သင်က� ားေရးနယ်ပယရ်ဲ� 
အ��ရာယ် တစ်ရပ်အဖြ စ ် ေတွ�ရှိေနရတာ  ဖြ စ်ပါတယ်ခင်ဗျား။က�န်ေတာ်တို�  ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာ်မှာေရာ၊ 
အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်မှာေရာ ဒီသငတ်နး်ေကျာငး်ေတွနဲ� ပတ်သက် ပ� းီေတာ့ ေမးခွန်းေတွလည်း 
လ�တ်ေတာက်ိုယ်စားလယှ်ေတွက အက� ိမ်က� ိမ်အခါခါ ေမးမြ န်းခဲ့ပါတယ်။ ေမးမြ နး်တဲ့အခါမှာလည်း 
သက်ဆိုင်ရာဝန်က� ီးဌာနေတွဖြ စ်တဲ့ ကျနး်မာေရးဝန်က� ီးဌာနနဲ� ပညာေရးဝန်က� ီးဌာနဟာ အသအိမှတ်ပြ � 
ေထာက်ခံေပးထားတာမရှဘိူး။ ဒီလိုမျိ�း သင်တနး်ေကျာင်းေတွ ဝန်ေဆာင်မ�လုပင်န်းအေနနဲ� ထူေထာင်တဲ့ 
ေနရာမှာလည်း သက်ဆိုင်ရာဝန်က� းီဌာနေတွရဲ� သေဘာထားမှတ်ချကက်ိုလည်း ေတာငး်ခံခြ င်းမရှိဘူး 
ဆိုတာ ဒါေဖြ က� ားခဲ့ပ� းီ  ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဒါေပမယ့်လည်း ဒီ သငတ်နး်ေကျာငး်ေတွဟာ ေလျာ့နညး်သွားတာ မရှိဘနဲဲ� ေက� ာ်ငြ ာအား 
ေကာင်းေကာငး်နဲ� ထပ်မံထပ်မံတိုးချ�ဲပ� ီးေတာ့ ေပ�ေပါက်လာပါတယ်။ ေက� ာ်ငြ ာတာေတွဟာဆိုရင ်
က�န်ေတာ်တို� ဒီပြ ည်တငွး်တွင်သာမကဘူး။  ပြ ည်ပမှာပါ အလပု်အကိငု် ရရှိေစရမယ။် ဒ ီ Certificate 
ေတွဟာ �ိုငင်ံတကာ အသိအမှတ်ပြ �  ဖြ စပ်ါတယ်။ ဒီလိုသေဘာမျိ�းေတွနဲ� ေက� ာ်ငြ ာေနတာေတကွိုပါ 
ေတွ�ရပါတယ်။ ဒါေတဟွာ တကယ့်လငူယ်ေတွေပ�မှာ လူငယ်ေတွရ�ဲ အချနိ်ေတွ၊ ေနာက်တစ်ခါ 
ကုန်ကျစရိတ်ေတွ၊ လူငယ်ေတွရဲ� ရည်မနှး်ချက်ေတွ ဒါေတကွို နညး်အမျိ�းမျိ�းနဲ� လှည့်ဖြ ားပ� ီးေတာ ့
ေဆာင်ရွက်ေနတယ်လို�ပ ဲ တင်ပြ ရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ အထူးအားဖြ င့်ဆိုရင် ဒီပုဂ�လိက ေဆးဝါးက�မ်းကျင် 
သင်တန်းေတွနဲ� သူနာပြ �အကူသင်တနး် တချိ��က ေကျာင်းဆငး်လာတဲ့ လူငယ်လရူယွ်ေတွဟာဆိရုင် 
စနစ်တကျမရှိဘဲနဲ� ေပးအပ်လိုက်တဲ ့ သင်တနး်ဆငး် လက်မတှ်ေတွကို ဒါသူတို�က သတူို�စိတထ်မဲှာေတာ ့
ဟာတို� ဒီလိမုျိ�း ဒီလက်မှတရ်ရင်ေတာ ့ ဒါတတ်က�မ်း နားလည်သွားပ� ီဆိုပ� ီးေတာ့ အချိ��ေဒသေတမွှာ 
ေဆးဝါးကုသမ� လုပင်န်းေတွကိပုါ သူတို�ေဆာငရ်ွက်ေနပါတယ်၊ ေပ�ေပ�ထငထ်င်ကို ေဆာင်ရကွ်ေန 
တာပါ။ ဒါဟာလည်း အင်မတနမ် ှ အ��ရာယ်က� ီးပါတယ်။ ေနာက်ဒီ ပညာေရးပိငုး်မှာဆိလုည်း 
International School ေတ ွ တကယ့်�ိငုင်ံတကာအဆင့် စံ��နး်မီတဲ့ International School ေတကွိ ု
မဆိုလိုပါဘူး။  

 ဒါေပမဲ့ အချိ�� အချိ��ေသာ International School ေတွဟာ College, University အဒဲီလိုကိ ု
ဆိုင်းဘုတ်ေတ ွေပ�ေပ�ထင်ထင်တပ်ပ� ီးေတာ့ကို Diploma  ေပးတယ်။ Certificate ေပးတယ်။ ဒီလိုေတ ွ
လုပ်ေဆာင်ေနပါတယ်။  ပြ န် က� ည့်လိုက်မယ်ဆိုရင် ဒီ College ပဲ တပ်ထားထား၊  University ပဲ 
တပ်ထားထား၊ က�န်ေတာတ်ို�တက�သိလု်များ ဗဟိေုကာင်စီရ�ဲ အသိအမှတ်ပြ �ခြ င်းကိုလည်း မခံရပါဘူး။ 
တခြ ား�ိငုင်တံကာကေနပ� ီးေတာ့ သတ်မှတ်ထားတဲ့ အဆင့်အတန်း တစ်မျိ�းမျိ�းရ�ဲ အသိအမှတ်ပြ �ခြ င်း 
ကိုလည်း မခံရပါဘူး။ မခံရဘဲနဲ� ဒါဟာလှည့်ဖြ ားပ� းီေတာ့ ေဆာင်ရွက်ေနတာပါ။ ဒီသင်တနး်ေကျာငး် 
ေတွကိ ု တက်ရတဲ့အတွက်ေက� ာင့်မို�လို� သင်က� ားေရးစရိတ်ေတွဟာလည်း အင်မတနမ်ှက� းီမြ င်ပ့ါတယ်။ 
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ဒါေက� ာင့်မို�လို� ေကျာင်းသားမိဘေတကွ တချိ��ဆို  ပ� ီးခဲ့တဲ့တစ်ေလာတုနး်ကေတာ့  က� ားပါတယ်။ စုေပါငး် 
 ပ� ီးေတာ့ကို ကန်�ကွက်တာမျိ�းေတွ၊ ဒီလိုေတာင်လပု်ေနရတာကို ေတွ�ရပါတယ်။ အဲဒီေတာ့ အေရးယူတဲ ့
အပိုင်းမှာ က�န်ေတာ်တို�က ေဆးဝါးကုသခွင့်လိငုစ်ငမ်ရှိဘနဲဲ� ေဆးဝါးကုသတယ်ဆိုရင် ဒါ  ပြ စမ်�ေက� ာငး် 
အရ အေရးယူလို�ရပါတယ်ခင်ဗျား။  

 အဲဒီေတာ ့ ဒီေဆးဝါးကုသေတာ့မ၊ှ ေဆးဝါးတွဲစပ်ေရာငး်ချေတာမ့ှ ဒီလူေတွကို အေရးယူတယ် 
ဆိုရင ် ဒီလငူယ်၊ လူရယွ်ေတွကို ဒီလိုမျိ�း လမ်းမှားေရာကသ်ွားေအာင် တွန်းပို�လိကု်သလို  ဖြ စ်ေနတ့ဲ 
ဒီအရည်အချငး်မမီတဲ့ သင်တနး်ေကျာငး်ေတွကိုေရာ အေရးယမူ� မပြ �သင့်ဘူးလားဆိုတာ ဒါအင်မတန်မှ 
စဥး်စားစရာေကာင်းပါတယ်။ ဒီလိအု��ရာယ်က� ီးမားတဲ့ လုပ်ေဆာင်ချက်မျိ�းဖြ စ်လာေအာင် တွန်းပို�ေပးခဲတ့ဲ့ 
အရင်းခံဇစ်မြ စ်ကေတာ ့ ဒီ အရည်အေသွး စနစ်တကျမရှိတဲ့ ေဆးဘက်ဆိငုရ်ာ သင်တန်းေကျာငး်ေတ၊ွ 
ပညာေရးဆိုင်ရာ သင်တနး်ေကျာငး်ေတ ွ  ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီေတာ့ ဒီေကျာငး်ေတွကို ထိေရာက်ဟန်�တားတဲ့ 
 ပြ စ်ဒဏ်မျိ�း ချမှတ်ပ� းီေတာ ့ အေရးယမူှပဲ ဒါေတဟွာ က�န်ေတာ်တို� ထထိိေရာက်ေရာက် �ှိမ်နငး်�ိငုမ်ှာ 
 ဖြ စ်ပါတယ်။ ခုဟာကေတာ ့ ေက� ာ်ငြ ာအားေကာင်းေကာငး်နဲ� တစ်ေကျာင်းပ� ီးတစ်ေကျာငး် တည်ေထာင် 
 ပ� ီးေတာ့ကို က�န်ေတာ်တို� ေန�စဥ်ထုတ ်သတင်းစာေတွ၊ ဂျာနယ်ေတွထဲမှာဆိုလည်း ဒါေတွကို က�န်ေတာတ်ို� 
ေတွ�ေနရပါတယ်။ ဒီဟာကိ ု က�န်ေတာ်တို�ေရရှည်မှာ ဒီလို ဒီလိပုဲ အေရးယေူဆာင်ရွက်မ� မပြ ��ိုင်ေတာ ့
ဘူးဆိုရင ်ဒါတစ်မျိ�းသားလုံးရ�ဲ ကျနး်မာက� ံ�ခိငု်ေရးနဲ� ပညာေရးဆိငု်ရာကိုပါ ထခိိုက်�ိုင်တဲ့ အမျိ�းသားေရး 
အ��ရာယ်အဖြ စ ်ဒါ��မြ ငသ်ုံးသပ်ဖို�လိုပါတယ်လို� ေလးေလးနကန်က ်တင်ပြ လိုပါတယ်။  

 ဒါေက� ာင့်မို�လို� ေဆးဝါးက�မ်းကျင်သင်တနး်များ၊ သူနာပြ �အကသူင်တန်းများနဲ� International 
School များကိ ု ကျနး်မာေရးဝန်က� းီဌာနနဲ� ပညာေရးဝန်က� းီဌာနတို�က စံ��နး်များသတ်မတှ်စစိစ်ပ� းီေတာ ့
တိကျစွာ အေရးယူေဆာင်ရွက်ခြ ငး်  ပြ ��ိုင်/မပြ ��ိငု၊် ထိေရာက်ဟန်�တားေသာ  ပြ စ်ဒဏ်များ ချမတှ်ခြ င်း 
တို�ကို  ပြ ��ိငု/်မပြ ��ိုင်တို�ကိ ု ဥက��က� ီးမှတစ်ဆင့် ေလးစားစွာ တင်ပြ ေမးမြ နး်အပ်ပါတယ်။ အားလုံးကိ ု
ေကျးဇးူအထးူတင်ရှိပါတယ်ခင်ဗျား။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၂၄။ 

 ဥက��။        ။ ေမးခနွး်များနဲ� ပတ်သက်ပ� းီ ကျန်းမာေရးဝန်က� ီးဌာန၊ ဒုတိယဝန်က� ီးက 
တစ်ခုချင်း ေဖြ က� ားေပးဖို�  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေဖြ က� ားချက် 

အချန်ိ၊  ၁၀း၂၄။ 

 ေဒါက်တာသန်းေအာင် (ဒုတိယဝန်က� းီ၊ ကျန်းမာေရးဝန်က� းီဌာန)။         ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 
အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ဥက��က� ီးနဲ� အမျ�ိးသားလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်ေတာ်က� ီးများခင်ဗျား။  ေရှးဦးစွာ 
ဧရာဝတီတုိင်းေဒသက� းီ၊ အမှတ်(၁)မဲဆ��နယ် အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးစုိးဟန်လင်း ၏ 
ေမးခွန်းအား က�န်ေတာ့်အေနဖြ င် ့ ပြ နလ်ည်ေဖြ က� ားတင်ပြ သွားပါမယ်။  

 ကျန်းမာေရးဝန်က� ီးဌာန၊ ကျနး်မာေရးဦးစးီဌာနမှ ေဆး�ုံအသစ်ဖငွ့်လှစ်ခြ ငး်၊ ေဆး�ုံခုတင ်
အဆင့်မြ �င့်တင်ခြ ငး်နဲ� ေကျးလက်ကျနး်မာေရးဌာန�ငှ့် ေကျးလက်ကျန်းမာေရးဌာနခွဲ အသစ်ဖွင့်လှစ်ခြ ငး် 
တို�ကို စီမကံိနး်�ှစအ်လိုက ် ေဆာင်ရွက်ေပးလျက် ရှပိါတယ်။ ဧရာဝတီတိုင်းေဒသက� ီး၊ ပသုိမ်မ� ိ�� 
ခုတင်(၂၀၀)ဆံ့ အေထွေထွေရာဂါကေုဆး�ုံက� ီးတွင ် အထူးကုဆရာဝန်က� ီး(၁၇)ဦး၊ အထးူကုဆရာဝန် 
(၁၇)ဦး၊ လက်ေထာက်ဆရာဝန်(၆၈)ဦး၊ သူနာပြ �(၂၈၈)ဦး အပါအဝင် ဝနထ်မ်းအင်အား ရာထးူ (၅၉၄) 
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ေနရာကို ၂၈-၂-၂၀၁၂ ရက်ေန�တငွ ် ခွင့်ပြ �ခဲ့ ပ� ီးဖြ စပ်ါတယ်။ ေဖာ်ပြ ပါ ဝန်ထမ်းအင်အား ရာထးူ (၅၉၄)  
ေနရာပါဝင်ေသာ ဖွ�ဲစညး်ပုံြဖင့် ေဆး�ုလံုပင်န်းများကို ေဆာင်ရကွ်ေပးလျကရ်ှပိါတယ။်  

 သို�ဖြ စ်ပါ၍ ပုသိမ်မ� ိ�� ခတုင(်၂၀၀)ဆံ ့ အေထွေထွေရာဂါကု ေဆး�ုံက� းီအပြ င် အဆင့်မြ င် ့
ေဆး�ုံက� ီးတစ်�ုံ ထပ်မံဖွင့်လှစ်ေပးရန ်အစအီစဥ်မရှိေသးေသာလ်ည်း သက်ဆိုင်ရာ တိငုး်ေဒသက� ီး/ ပြ ည် 
နယ်အစိုးရအဖွဲ�များက ေဒသ��ရစမီံကနိး်များ�ငှ့် ကျနး်မာေရးဝန်က� းီဌာန၏ က�အလိုက် စီမံကနိး် 
များကို စီမံကိန်းေကာ်မရှင်�ှင့် ဘ�ာေရးေကာ်မရှင်တို�တွင် ထည့်သွင်းည�ိ�ိ�င်း ပ� ီး အတည် ပြ �ချက် 
ရရှိပါက ကျနး်မာေရးဝန်က� ီးဌာနအေနဖြ င် ့ဆက်လက်ေဆာငရ်ွက်ေပးသွားမည ် ဖြ စ်ပါေက� ာင်း   ပြ နလ်ည် 
ေဖြ က� ား တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ 

 ဆက်လက်ပ� ီး ဒုတိယေမးခနွး်ဖြ စ်တဲ့ ရန်ကုန်တိငုး်ေဒသက� ီး၊ အမတှ(်၄)မဲဆ��နယ်၊ အမျိ�းသား 
လ�တ်ေတာက်ိုယ်စားလယှ် ေဒါက်တာမြ တ်ဉာဏစိုး၏ ေမးခွန်းအား  ပြ န်လည်ေဖြ  က� ား တင်ပြ သွားပါမယ်။  

 ကျန်းမာေရးဝန်က� ီးဌာန၊ ေဆးသိပ�ံပညာဦးစးီဌာနသည်  ပြ ည်သူလူထု၏ ကျန်းမာေရးအဆင့် 
အတန်း  မြ �င့်တင်ရန်�ှင် ့ ကျနး်မာေရးေစာင့်ေရှာက်မ�လပုင်န်းများ အစဥ်ရှင်သန်ဖွံ�ဖ� ိ�းတိးုတက်ေစရန် 
အတွက ်ေနာင်တိးုတက်လာမည့်လဦူးေရ၊ ကျနး်မာေရးအဆင့်အတနး်၊ လူမ�ေရးပုံစံ�ှင့် လိုက်ေလျာညီေထွ 
ရှိေသာ အရည်အချငး်မြ င်မ့ားသည် ့ ကျနး်မာေရးလူ�စွမ်းအားအရငး်အမြ စ်မျိ�းစုံကို ေဆးတက�သိုလ ် (၄)ခု၊ 
သွားဘက်ဆိုင်ရာ ေဆးတက�သိုလ(်၂)ခု၊  ပြ ည်သူ�ကျန်းမာေရးတက�သိုလ်(၁)ခု၊ ေဆးဝါးတက�သိုလ(်၂)ခ ု
�ှင့် ေဆးဘက်ဆိုင်ရာ နည်းပညာတက�သိုလ်(၂)ခု၊ သူနာ ပြ �တက�သိုလ် (၂)ခု၊ အေ ခြ ခံကျန်းမာေရး 
တက�သိုလ ်(၁)ခု�ှင် ့သူနာပြ �သင်တနး်ေကျာင်း(၂၃)ခု၊ သားဖွားသင်တန်း ေကျာင်း (၂၀)ခု၊ သူနာပြ ��ှီး��ယ် 
ကွငး်ဆင်း ေလ့ကျင့်ေရးေကျာင်း(၃)ေကျာင်းတို�မှ ေလ့ကျင့်ေမးွထုတ်ေပးလျက်ရှိပါတယ။် 

 အဆိုပါ ေဆးတက�သိုလ်များ၊ ေဆးပညာ�ှီး��ယ်တက�သိုလ်များ�ှင့် သူနာ ပြ �/သားဖွား 
သင်တန်းေကျာင်းများအားလုးံတို�သည် �ိငုငံ်ေတာ်ပိုင်တက�သိုလ်များ�ှင့် သင်တန်းေကျာင်းများဖြ စ်ပ� ီး 
လက်ရှိတွင ် ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာကမ်��ှင့် ပတ်သက်ေသာ ပုဂ�လိကသင်တနး်၊ ဥပမာအားဖြ င့် သူနာပြ � 
အကူသင်တနး်၊ ေဆးဝါးက�မး်ကျငသ်င်တန်းများ ဖငွ့်လှစ်ခွင့်ပြ �ရန် သီးခြ ားဥပေဒပြ �ာန်းထားခြ ငး် 
မရှိတဲ့အပြ င ်ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာကမ်�ဆိုင်ရာသင်တနး်များ ဖွင်လ့ှစ်လိုပါက ကျန်းမာေရးဝန်က� ီးဌာန၏ 
သေဘာတူညီချက်ဖြ င့်သာ ေဆာင်ရကွ်ရမည်ဖြ စပ်ါတယ်။  

 သို�ေသာ ် ကျနး်မာေရးေစာင့်ေရှာက်မ�ဆိုင်ရာ သငတ်နး်ေကျာငး်များမှာ ေလျာ့နညး်သွားခြ ငး် 
မရှိဘ ဲေက� ာ်ငြ ာအားေကာငး်ေကာငး်ဖြ င့် ေဆာငရ်ကွ်ေနသညက်ိုလည်း ေတွ�ရှိေနရ၍ ကျန်းမာေရးဝန်က� ီး 
ဌာနမှ တိငုး်ေဒသက� ီး�ငှ့်  ပြ ည်နယအ်သီးသးီရှိ အဆိုပါ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မ��ှင့် ပတ်သက်ေသာ 
သင်တန်းေကျာင်းများ ဖွင့်လှစ်ေနသည် ့ ပုဂ�လိကသင်တန်းများ�ှင့် အသင်းအဖွ�ဲများသည် မည်သည့် 
ဝန်က� ီးဌာန၏ သေဘာတူညီချက/်ခငွ့်ပြ �ချက်ဖြ င် ့ ေဆာင်ရွကေ်နေက� ာငး် စိစစ်၍ အေထာက်အထား�ငှ့် 
တကွ  ပြ န်က� ားေပး�ိုင်ပါရန ်ကျန်းမာေရးဝန်က� းီဌာနမှ တိငုး်ေဒသက� ီး�ငှ့်  ပြ ည်နယအ်စိုးရများအားလုံးသို� 
၁၆-၅-၂၀၁၂ ရက်စွဲပါဖြ င် ့ေမတ�ာရပခ်ခံဲ့ ပ� းီ  ဖြ စ်ပါတယ်။  

 တစ်ချိန်တညး်မှာပင် ကျန်းမာေရးဝန်က� းီဌာနသည် ေဆးပညာ�ငှ့်ေဆးပညာ�ှီး��ယ ်သင်တနး် 
ေကျာင်းများ၊ သူနာပြ �သင်တနး်ေကျာငး်များ၏ အရည်အေသးွကို ထနိး်ချ�ပ်�ိုင်ရန်သာမက ေနာင်တိုးတက် 
ေပြ ာငး်လဲလာမည် ့ ေခတ်စနစ်အေခြ အေန�ှင်အ့ညီ ပုဂ�လိကတက�သိုလ/်သင်တန်းေကျာင်းများ ဖွင့်လှစ ်
�ိငုရ်န်�ငှ့် ၎ငး်တို�၏ အရည်အေသးွကိုပါ ထိန်းချ�ပ်�ိငုရ်န်  က� ိ�တင်ပြ င်ဆင်သည်အ့ေနဖြ င့် မူလရှိပ� းီ 
 ဖြ စ်ေသာ The Myanmar Medical Degrees Act 1916 အား ေခတ်ကာလအေခြ အေန�ငှ့် 
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လိုက်ေလျာညီေထမွ�ရှိေစရန ်  မြ န်မာ�ိငုင်ံေဆးပညာ�ှင့် ေဆးပညာ�ှးီေ�ှာပညာရပ်ဆိုင်ရာဘွဲ�၊ ဒီပလိမုာ၊ 
လက်မှတမ်ျား ဥပေဒမူက� မ်းကို  ပြ ည်ေထာင်စုေရှ�ေနချ�ပ်�ုံး၏ အက� ံပြ �ချက်�ငှ့်အညီ ည�ိ�ိ�ငး်တိုငပ်င် 
ေရးဆွဲလျကရ်ှပိါတယ။် ထိုသို�ေရးဆွဲပ� ီး  ပြ ည်သူ�လ�တ်ေတာသ်ို� တင်ပြ ၍ အတည်ပြ �ပြ �ာန်း�ိငုရ်န် စီစဥ ်
ေဆာင်ရွကလ်ျက်ရှပိါတယ်။ 

 အဆိပုါဥပေဒပြ �ာန်းပ� ီးပါက ေဆးဝါးက�မ်းကျင်သင်တနး်များ၊ သူနာပြ �အကူ သင်တနး်များ 
အား ဖွင့်လှစ်ခြ ငး်�ှင် ့ ပတ်သက်၍ ဥပေဒနဲ�အညီ အေရးယူေဆာင်ရွက်သွားမည်ဖြ စ်ပါေက� ာင်း  ပြ နလ်ည် 
ေ ဖြ က� ားအပ်ပါတယ်။ ပညာေရးဝန် က� ီးဌာနအေန ဖြ င့်လည်း ကိုယ်ပိုင်ေကျာင်းမှတ်ပုံတင်ဥပေဒကို 
၂၀၁၁ ခု�ှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ ၂ ရက်ေန�တွင်လည်းေကာင်း၊ ကိယု်ပိုင်ေကျာငး်မှတ်ပုံတငန်ည်းဥပေဒများကို 
၂၀၁၂ ခု�ှစ်၊ ဧပ� ီလ ၃၀ ရက်ေန�တွင်လညး်ေကာငး်  ပြ �ာနး်ခဲ့ပ� ီးဖြ စပ်ါတယ်။ အဆိပုါဥပေဒများသည် 
အေခြ ခံပညာက�တွင် ပညာေရးဝန်က� းီဌာနက  ပြ �ာန်းထားသည့် သင်�ုိး��န်းတမ်းများကုိ အသံုးပြ �ပ� းီ 
�ုိင်ငံသားတည်ေထာင်ဖွင်လ့ှစ်သည့် အေခြ ခံပညာအဆင့် ကိယု်ပိုင်ေကျာငး်များကိုသာ လ�မး်ခ� �ံမိပ� ီး 
�ုိင်ငံတကာသင်�ုိး��န်းတမ်းအသံုးပြ �သည့် ေကျာင်းများအေပ� သက်ေရာက်မ�မရိှေက� ာင်း ေတွ�ရိှရပါတယ်။  

 စံ��န်းဖြ င့်အရည်အေသးွကိ ု ထိန်းချ�ပရ်န်�ှင့် သတ်မတှ်ချက်�ှင့် ကိုက်ညီသည့် ေကျာင်းများ၊ 
ေကာလိပ်များ၊ သက်ေမွးပညာေကျာငး်များ�ငှ့် ပညာေရးဝန်ေဆာင်မ�လုပ်ငနး်များ  ဖြ စေ်စရန်အတွက် 
သက်ဆိုင်ရာနယ်ပယအ်လိုက ်ဥပေဒများ ေရးဆွဲပြ �ာနး်ရန် လိအုပ်လျကရ်ှိပါသည်။ သို�ဖြ စ်ပါ၍ ပညာေရး 
ဝန်က� းီဌာနအေနဖြ င့် စံ��န်းများသတ်မှတ်စိစစ်ပ� းီ တိကျစွာ အေရးယူေဆာင်ရွက်�ုိင်ရန်�ှင့် ထိေရာက် 
ဟန်�တားေသာ  ပြ စ်ဒဏ်များချမှတ်ခြ ငး်တို�ကို ေဆာင်ရွက်ရနအ်တွက် အမျိ�းသားပညာေရး ဥပေဒအသစ် 
 ပြ �ာန်း�ိငုရ်န ်ေရးဆွဲလျက်ရှိေက� ာငး် ေဖြ က� ားတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ 

ရခုိင် ေရထွက်သယံဇာတတစ်ခုဖြ စ်သည့် သဘာဝေကျာက်ပုစွန်များ ရှားပါးလာေနမ�ေက� ာင့် ေကျာက်ပုစွန် 
ေမွးမြ �ေရးလုပ်ငန်းများလုပ်ကုိင်�ုိင်ရန်အတွက်  ပြ ည်ေထာင်စုအစုိးရမှ နည်းပညာ�ှင့်အရင်းအ�ီှး စုိက်ထုတ် 
ေပး၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်  ေဆာင်ရွက်ေပးရန် အစီအစ�် ရိှ/မရိှ �ှင့်စပ်လျ�်းသည့်ေမးခွန်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၃၁။ 

 ဥက��။        ။ဆက်လက်ပ� ီး ရခိုင်ပြ ည်နယ် မဲဆ��နယ်အမှတ်(၂)မှ ဦးေကျာ်ေကျာ် က 
ရခုိင် ေရထွက်သယံဇာတတစ်ခုဖြ စ်သည့် သဘာဝေကျာက်ပုစွန်များ ရှားပါးလာေနမ�ေက� ာင့် ေကျာက်ပုစွန် 
ေမွးမြ �ေရးလုပ်ငန်းများ လုပ်ကုိင်�ုိင်ရန်အတွက်ပြ ည်ေထာင်စုအစုိးရမှ နည်းပညာ�ှင့် အရင်းအ�ီှး စုိက်ထုတ် 
ေပး၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်  ေဆာင်ရွက်ေပးရန် အစအီစ�် ရှ/ိမရှ ိ နဲ� စပ်လျ�်းတဲ့ေမးခနွး် ေမးမြ နး်ဖို� 
 ဖြ စ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊ ၁၀း၃၁။ 

 ဦးေကျာ်ေကျာ်၊ ရခုိင်ပြ ည်နယ် မဲဆ��နယ်အမှတ်(၂)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ အမျိ�းသား 
လ�တ်ေတာဥ်က��က� ီး�ှင်တ့ကွ   ပြ ည်ေထာင်စုဒုတယိဝန်က� းီများ၊ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ကိုယ်စားလယှ်များ 
အားလုံးကိ ုမ �ဂလာပါလို� ��တ်ခနွး်ဆက ်ဂါရဝပြ �အပ်ပါတယ။် က�န်ေတာ်ကေတာ့ ရခိုင်ပြ ည်နယ်မဲဆ��နယ် 
အမှတ်(၂)မှ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာက်ိုယ်စားလယှ် ဦးေကျာေ်ကျာ် ြဖစ်ပါတယ်။ က�န်ေတာ်ေမးထားတ့ဲ 
ေမးခွန်းကေတာ ့ ရခိုင်ေရထွက်သယဇံာတတစ်ခုဖြ စ်တဲ့ သဘာဝေကျာက်ပုစွန်များ ရှားပါးလာေနမ�ေက� ာင့် 
ေကျာက်ပုစွန်ေမွးမြ �ေရးလပု်ငနး်များ လုပ်ကိုင်�ိငုရ်နအ်တွက်  ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရမှ နည်းပညာ�ှင့် 
အရင်းအ�ှီး စိုက်ထုတ်ေပး၍ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ေပးရန် အစီအစ�် ရှိ/မရှိ ေမးထားတဲ့ 
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ေမးခွန်းဖြ စ်ပါတယ်။ က�န်ေတာ် ဒီေမးခွန်းကို ေမးရတဲ့ရည်ရယွ်ချက်ကေတာ့ ရည်ရယွ်ချက(်၂)ခုကိ ု
ဦးတည်ြပီးေတာ ့ေမးထားတာဖြ စ်ပါတယ်။ ပထမကေတာ့ ေကျာက်ပုစွန်် ရှာေဖွဖမ်းယူမ�ဟာ ရခိငု်ေဒသရဲ� 
စီးပွားေရးလုပ်ငနး်တစ်ခုဖြ စ်ေနလို�ပါ။ ေနာက်တစ်ခကုေတာ့ တန်ဖိုးရှိလှတဲ့ သဘာဝေရသယံဇာတဖြ စ်တဲ့ 
ေကျာက်ပုစွန််များ မျိ�းပြ �နး်မသွားဖို� ရညရ်ွယ်တာဖြ စပ်ါတယ်။ 

 ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥက��က� းီခင်ဗျား။ ရခုိင်ပြ ည်နယ်ရဲ� သဘာဝအေနအထားဟာြမစ်ေချာင်း၊ 
အင်းအိုင်၊ ပင်လယ်ြပင်တိ�ု တည်ရှိေနတဲအ့တွကရ်ခိငု်တို�ရ�ဲ စးီပွားေရးဟာ ေရသယံဇာတထွက်ကုနမ်ျား 
အေပ�မှာလည်း အနည်းနဲ� အများ ဆိသုလိ ု မှခီိုအားထားမ�ပြ �ေနက� ရပါတယ်။ ဒါေက� ာင့် ရခိုင်ပြ ညန်ယ ်
အတငွး် ေရသယံဇာတတစ်ခုဖြ စ်တဲ့ သဘာဝေကျာက်ပုစွန်များ ရှာေဖွဖမ်းယူ ထုတလ်ုပ်မ�လုပ်ငနး်ကို 
က�န်ေတာ်တို� ေကျာက်ဖြ �မ� ိ��နယ်မှာ အများဆုးံလပု်ကိုင်ြပးီေတာ့မှ ေမြ ပုံ၊ အမး် စတဲ့မ� ိ��နယ်ေတမွှာလည်း 
လုပ်ကိုင်က� ပါတယ်။ 

 ရခိုင်ေကျာက်ပုစွန််လုပ်ငနး်ဟာ  ပြ ည်ပေစျးကွက်တစ်ခုတည်းနဲ�တင် �ိုင်ငံခြ ားေငွ ရရှိေနတဲ့ 
လုပင်န်းတစ်ခုဖြ စ်ပါတယ်။ တ�ုတ်၊ ထိုင်ဝမ်၊ ေဟာင်ေကာင် စတဲ�့ိုင်ငံများမှာ ေစျးကွက ် ေတာ်ေတာ ်
ေကာင်းတယ်လုိ� သိရပါတယ်။ ရခုိင်ေကျာက်ပုစွန်မှာ အရှည် ၃၆ လက်မ ရိှပါတယ်။ လံုးပတ်က ၂၄ လက်မ 
ထိရှိပ� းီေတာမ့ ှဧရာဝတီေကျာက်ပုစွန်များထက ်အရယွ်အစား  က� ီးမားတယ်လို� က�န်ေတာ်တို� သိရပါတယ။် 
အဝယ်လညး် ပိုပ� းီေတာလ့ိုက်တယလ်ို� ဆိုပါတယ်။ ေကျာက်ပုစွန််ဝယယ်ူတဲအ့ခါ ကာလာ၊ အစိမ်း၊ �ိုး�ိးု 
ဆိုပ� ီးေတာ့မ ှသုံးမျိ�းခွဲပ� ီး အရွယ်အစားအလိုက် ေစျး��န်းသတ်မတှ်လို� ဝယ်ယူေနပါတယ်။ လုပင်န်းရှင်တို�  
ေြပာပြ ချကအ်ရကေတာ ့ ဝယ်ယူထားတဲ ့ ေကျာက်ပုစွန်များကို ေအာက်စီဂျင် အမ� ဲလ�တထ်ားတဲ့ အပရူှနိ ်
(၁၈) ဒီဂရီရှိတဲ ့ ေရကနင်ယ်များမှာ ယာယီသိုေလှာငထ်ားပ� းီေတာ့ ပုစွန််ငယ်များကို အစားအစာအဖြ စ ်
ေက�းေမးွထားပ� းီ ေမးွမြ �ထားအပပ်ါတယ်။ ဒါက ယာယီလုပထ်ားတာပါ။ အဲဒ ီ လိုအပ်တဲ့ပမာဏ 
ြပည့်လာတဲ့အခါမှ ရနက်ုန်ကိ ု ေလယာဥ်နဲ� ပို�ေပးရပါတယ်။ ကားနဲ�ပို�လို�မရပါဘးူ။ ကားနဲ�ဆိုရင် လမ်းမှာ 
ေသဆုံးသွားေလ့ ရှိပါတယ်။ 

 ဒီလိ ု ြပညတ်ွင်းြပည်ပ ေအာင်ြမင်ေနတဲ့ သဘာဝေကျာက်ပုစွန််များမှာ အခုအချိန်မှာ 
တဖြ ည်းဖြ ည်းနဲ� ရှားပါးလာေနတာကိ ုက�န်ေတာ်တို� ရခိုင်ေဒသ လုပင်န်းရှင်များက  ေြပာဆုေိနက� ပါတယ်။ 
ယခင်ကဆိုလို�ရှိရင ် က�န်ေတာ်တို� ရန်ကုန်ကိုတင်ပို�တဲ့ ေကျာက်ပုစွန်ဟာ တနခ်ျနိ ် (၈၀) အထက်မှာ 
ရှိပ� းီေတာ၊့ ယခု�စှ်မှာ တန်ချိန် (၅၀) ေလာက်ပဲဖြ စ်မယ်လို�ခန်�မှန်းေနက� ပါတယ်။ ဒီလို ေလျာ့နည်းသွား 
ရခြ င်းကေတာ ့ သဘာဝကရတဲ ့ ေကျာက်ပုစွန်များဟာ တဖြ ည်းဖြ ညး်နဲ�ရှားပါးလာေနမ�တို�ေက� ာင့်ဖြ စ် 
ပါတယ်။ သဘာဝကေပးသေလာက်သာ က�န်ေတာ်တို� သဘာဝကေပးတဲ့အတိုင်းသာ ထုတ်ယူသုံးစွဲ ေနက�  
မယ်ဆိရုင် တဖြ ည်းဖြ ည်းနဲ� ေလျာ့နည်းေလျာန့ည်း  ပ� ီးေတာ့မှ ေနာကဆ်ုံး ေပျာကက်ွယ်သွား�ိုငမ်ယ် ့
အ ေြခအေန ရှိေနပါတယ်။ မက� ာမ ီ မျိ�းပြ �န်းသွားပါလိမ့်မယ။် အဲဒီလို မျိ�းပြ �နး်မသွားေစဖို�အတွက်ေရာ၊ 
လက်ရှိထုတ်လုပ်တင်ပို�မ�လုပ်ငန်း ရပ်ဆိုင်းမသွားေစဖို�အတွက်ပါအစိုးရငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာနက 
ေကျာက်ပုစွန်ေမွးမြ �ေရးကိ ုစနစ်တကျ သုေတသနပြ �လုပ်ြပီးမှ နည်းပညာနဲ�အရငး်အ�ှီးတို� စိုက်ထုတ်ကာ 
ကူညီပံ့ပိးုေဆာင်ရွက်ေပးရန် လိုအပ်လာပ�  ီ ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဒါမ ှ သဘာဝေကျာက်ပုစွန််မျိ�းပြ �နး်မ�၊ မျိ�းပြ �နး်တးီသွားမ� အ ေြခအေနကိုလည်း ကာကွယ် 
ထနိး်သိမ်းရာ ေရာက်ပါလိမ့်မယ။် အခြ ားတစ်ဖက်မှလညး် အလုပ်အကိုင်ရရှိမယ့် အခငွ့်အလမ်းကိပုါ 
လမ်းဖွင့်ေပးရာအဖြ စ်သို� ေရာက်ရှလိာပါမယ်။ ဒါေက� ာင် ့မို�လို� ရခိုင်ေရထွက်သယံဇာတတစခ်ုဖြ စ်တဲ့ 
သဘာဝေကျာက်ပုစွန််များ ရှားပါးလာေနမ�ေက� ာင့် ေကျာက်ပုစွန််ေမးွမြ �ေရးလုပင်န်းများ လုပ်ကိုင်�ိငုရ်န် 
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အတွက ်  ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရမ ှ နည်းပညာ�ှင်အ့ရင်းအ�ှးီတို� စိုကထ်တု်ေပးပ� းီ အေကာငအ်ထည်ေဖာ ်
ေဆာင်ရွကလ်ုပ်ကိုင်ေပး�ိငုပ်ါရန ် အစအီစဥ် ရှ/ိမရှိ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ဥက��က� ီးမှ တစဆ်င် ့
ေလးစားစွာဖြ င့် ေမးြမန်းအပ်ပါတယ်။ ေကျးဇးူတင်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၃၇။  

 ဥက��။        ။ေမးခွန်းနဲ�ပတ်သက် ပ� ီး ေမွး မြ �ေရး၊ ေရလုပ်ငန်း�ှင့် ေကျးလက်ေဒသ 
ဖွံ� ဖ� ိ�းေရးဝန် က� ီးဌာန ဒုတိယဝန် က� ီးက ေ ဖြ က� ား ေပးဖို�   ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေဖြ က� ားချက် 

အချန်ိ၊  ၁၀း၃၇။ 

 ေဒါက်တာေအာင်မြ တ်ဦး(ဒုတိယဝန်က� းီ၊ ေမွးမြ �ေရး၊ ေရလုပ်ငန်း�ှင့် ေကျးလက်ေဒသဖံွ�ဖ� �ိးေရး 
ဝန်က� းီဌာန)။  ။ေလးစားအပ်ပါေသာ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ဥက��က� ီး�ှင့်တကွ၊ လ�တေ်တာ ်
ကိုယ်စားလယှ် က� ီးများအားလုးံ မ �ဂလာအေပါင်းနဲ�  ပြ ည့်စုံပါေစလို� ဆုေတာငး်ေမတ�ာပို�သအပပ်ါတယ်။ 
က�န်ေတာ်ကေတာ ့ ေမွးမြ �ေရး၊ ေရလပု်ငနး်�ှင့် ေကျးလက်ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းေရးဝန်က� ီးဌာန၊ ဒုတိယဝန်က� ီး 
ေဒါက်တာေအာင်မြ တဦ်း  ဖြ စ်ပါတယ။် က�န်ေတာ်အ့ေနနဲ� ရခိငု်ပြ ည်နယ် မဆဲ��နယ်အမတှ(်၂) အမျိ�းသား 
လ�တ်ေတာက်ိုယ်စားလယှ် ဦးေကျာေ်ကျာ်ရ�ဲ ေမးခွန်းနဲ� ပတ်သက် ပ� ီးေတာ့ ေဖြ က� ားသွားမှာ  ဖြ စပ်ါတယ်။ 
 မြ နမ်ာ�ိုင်ငံမှာ ေကျာက်ပုစွန််အများဆုံးထွက်တဲ့ ေဒသေတွကေတာ့ တန �သာရီတိုင်းေဒသက� ီး၊ မွန်ပြ ညန်ယ ်
နဲ� ရခိုင်ပြ ညန်ယ်တို�ဖြ စ်ပါတယ်။ ထကွ်ရှိမ�အေနန�ဲကေတာ့ ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ခု�ှစအ်တငွး်မှာ တန �သာရ ီ
တိုင်းေဒသ က� ီးမှာ (၁၂၆.၇၀)တန်၊ မွန် ပြ ည်နယ်မှာ (၁၁.၃၆) တန်နဲ� ရခိုင် ပြ ည်နယ်မှာ (၇၄.၄၆) တန် 
ထွက်ရှိပါတယ်။  

 ဒီေကျာက်ပစွုန််ေတွကို ပင်လယ်ပြ င ် ဒီေရအကျဆုးံေနရာကေန မီတာ (၅၀) အနက် သ��ာ 
ေကျာက်တနး်၊ ေကျာက်ေဆာင််ေတွက� ားမှာ အပူချိန် (၁၈) ဒီဂရ ီစင်တီဂရိတက်ေန(၂၂) ဒီဂရ ီစင်တီဂရတိ၊် 
အငန်��န်း (၂၈) ပီပီတီမှ (၃၄) ပီပီတ ီ �ှင်ခ့ျဥဖ်န်��နး် (၇.၈ မ ှ ၈.၂) အတွင်းရှိတဲ ့ ေနရာေတွမှာ ေနထိငု ်
ကျက်စားက� းီပြ ငး်ေလ ့ ရှေိက� ာင်း ေတွ�ရှရိပါတယ်။ ေကျာက်ပုစွန််ေတကွို သားေဖာက်ဖို�နဲ� သူတို�ရဲ� 
ေနထိငု်မ�အရ ေမးွမြ �ဖို� အခကအ်ခ ဲ အနညး်ငယ်ရှပိါတယ။် သားေဖာက်ဖိ�ု သားေလာငး်ဖွံ�ဖ� ိ�းချနိမ်ာှ 
လွနစ်ွာက� ာမြ င့်ပ� းီေတာမ့ ှ သားေလာငး်အရွယ်အစားမှာ စား�ိငုမ်ယ့် အစာအမျိ�းအစားေတွ၊ သားေလာငး် 
အရွယ်မှာ ပါဝင်တဲ ့ စားရမယ်အ့စာရဲ� ပါဝင်တဲ့အာဟာရဓါတ်ပါဝငမ်� ပမာဏေတွကိုေတာ့ က�န်ေတာ်တို� 
သုေတသနပြ �လုပ်တဲ ့အဆင်မ့ှာပဲ ရှိပါေသးတယ်။ ေကျာက်ပုစွန််များရဲ� သဘာဝေနထိငုမ်� အ ေြခအေန�ငှ့် 
ကိုက်ညီေအာင ် စီးပွားဖြ စ်ထုတ်လုပ�်ိုင်ေအာင် ေမွးမြ ��ိငု်ေရးကို ဖန်တးီေဆာင်ရွက်�ိငု်ဖို� အတကွ် 
နည်းပညာ လိုအပ်လ�ကရ်ှိေသးတဲ့အ့တွက်ေက� ာင်မ့ို�လို� မျိ�းထနိး်သိမ်းခြ ငး်လုပ်ငနး်ကိပုဲ အေလးထား 
ေဆာင်ရွကလ်ျက် ရှပိါတယ်။ 

 ဝန်က� ီးဌာနအေနနဲ� သဘာဝမှေကျာက်ပုဇွန်များ မျိ�းပြ �န်းတီးမ�မရှိေစရန်�ှင် ့ စဥ်ဆကမ်ပြ တ် 
ထုတ်ယူစားသုံး�ိုင်ဖို�အတွက ် ထနိး်သိမး်ေရးလုပင်န်းများကို ေဆာင်ရွကလ်ျက်ရှိပါတယ်။ ေကျာက်ပုစွန် 
များ ေပါက်ပာွးက� ီးပြ င်းရာဖြ စ်တဲ ့ သ��ာေကျာက်တနး်၊ ေကျာက်ေဆာင်များက� ားေနရာေတွကို ငါးလပုင်နး် 
ဦးစီးဌာန�ှင် ့လုပင်န်းရှင်များ၊ ေရလုပ်သားများပူးေပါင်းကာကယွ် ထိန်းသမိး်ေဆာင်ရွက်ခြ ငး်လုပ်ငနး်များ၊ 
အရွယ်ေသးငယ်တဲ့ (၁၅၀)ဂရမ်ေအာက် ေကျာက်ပုစွန််များအား ဖမး်ဆီးခြ င်းမပြ �ရန်�ှင့် သယ်ယူတငပ်ို�မ� 
မပြ �လုပ်ရန်တားမြ စ်ခြ င်း၊ အချိ��ေသာ ေရလုပ်သားများ�ှင် ့ ေရလုပင်န်းရှင်များမှာ ဖမး်ဆီးသယ်ယူတငပ်ို�မ� 



13 

ရှိေနတာေက� ာင့် ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာနမ ှ သတိေပးခြ ငး်�ှင့် ဥပေဒ�ှင် ့အညီ  ေဆာင်ရွက်ခြ ငး်၊ အရယွ် 
ေသးငယ်ေသာ (၁၅၀) ဂရမ်ေအာက် ေကျာက်ပုစွန်ေတွကို ဖမ်းဆီး ခြ င်း၊ သယ်ယူတင်ပို� ခြ င်းမ ပြ �ရန် 
ေရလုပ်သားများ�ှင် ့ လုပ်ငန်းရှင်များကို စည်း�ုံးေဆာင်ရွက် ခြ င်း၊ ေကျာက်ပုဇွန်များရဲ� မိတ်လိုက် 
ေပါက်ပွားတဲ့့ရာသ ီ (Breeding Season)  ဖြ စ်တဲဇ့နွ်လ (၁) ရက်ေန�မှ  သ� ဂုတ်လ (၃၁) ရက်ေန�အထိ 
(၃)လတာကာလကိ ု မဖမး်ဆီးရရာသီ (Close Season) သတ်မတှ်တားမြ စ်ခြ ငး်နဲ� ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာန၊ 
ေရလုပ်သားများ၊ လုပင်နး်ရငှမ်ျားပူးေပါင်းပ� ီး အဆိပ်ချမိငုး်ခွငဲါးဖမ်းသမူျားကို စိစစ်ေဖာ်ထုတ်ပ� းီကာမ ှ
ဥပေဒ�ငှ ့်အညီ အေရးယေူဆာင်ရွက်ြခငး်တို�ကိုလညး် ေဆာင်ရကွ်လျက်ရှိပါတယ။် 

 ဒါေက� ာင ့်မို�လို� ငါးလုပ်ငနး်ဦးစးီဌာနအေနနဲ� ေကျာက်ပုစွန်် ေမွးမြ �ေရးလုပ်ငန်းကို ၎င်းတို�၏ 
သဘာဝေနထိုင်မ�အေခြ အေန�ှင် ့ ကိုက်ညီေအာင်ေဆာင်ရွက်�ိုင်တဲ့ နည်းပညာအခက်အခဲေက� ာင့်မို�လို� 
ေမွးမြ ��ိငု် ခြ ငး်မရှိေသးပါဘူး။ လက်ရှိအေနနဲ� FAO စာတမ်းများအရကေတာ့ ဗီယကန်မ�်ိုင်ငံမှာေတာ့ 
ေကျာက်ပုစွနသ်ားေပါက်ေတွကိ ု သဘာဝကေန ဖမ်းဆီးပ� ီးေတာ့မှ အဆင ့်မြ င ့်နညး်ပညာများ�ှင် ့ စတီး 
ေလှာငအ်မိ်ေတွနဲ� ေမွးမြ �ေနတယ်လို�သရိှရိပါတယ။်  

 ငါးလုပင်န်းဦးစးီဌာအေနဖြ င ့် ေကျာက်ပုစွန်များကို တားမြ စ်ကာလ၊ တားမြ စ် အရွယ်အစား၊ 
သတ်မှတ်ကန်�သတခ်ျက်န�ဲ မျိ�းထနိး်သမိ်းေစာင် ့ေရှာက်ခြ င်း၊ ေကျာက်ပုစွန်ရှာေဖွဖမ်းဆီးသမူျား�ငှ် ့ အဝယ် 
ဒိငု်လပုင်န်းရှင်များကို မျိ�းထိန်းသမိး်ေရးအတွက ် ကန်�သတ်တားမြ စ်ချက်များအား လိုကန်ာေဆာငရ်ကွ် 
ရနပ်ညာေရးေပးစညး်�ုံးခြ ငး်၊ ေငွေက� းလိုအပ်ချက်များကို အစုအဖွ�ဲ အလိုကထ်ုတ်ေပးခြ င်းများကို လက်ရှိ 
ေဆာင်ရွက်ေပးလျက်ရှိပါတယ်။ ဆက်လက်ပ� ီးေတာ့လည်း ဖိဖိစးီစးီေဆာင်ရကွ်သွားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ေကျာက်ပုစွန်ေမွး မြ �ေရး�ှင် ့ ပတ်သက်လို� လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် က� ီး ေမး မြ န်းလာတဲ့ 
အတွက်လည်း အထူးပဲေကျးဇးူတင်ပါတယ်။ ေကျာက်ပုစွန် ေမွးမြ �ခြ ငး်လပု်ငနး်ဟာ အမနှ်တကယ် 
ေဆာင်ရွက်သင် ့တဲ့ လုပ်ငန်းလည်း  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေ က� ာင် ့မို�လို� က�န်ေတာ်တို�ဝန် က� ီးဌာနအေနနဲ� 
 မြ န်မာ�ုိင်ငံတွင် ေကျာက်ပုစွန်ေမွးမြ �ခြ င်း လုပ်ငန်းဖံွ�ဖ� �ိးလာေရးအတွက် နည်းပညာရရိှေရး�ှင် ့ သုေတသန 
လုပင်န်းများကိ ု �ိုင်ငံခြ ားမှပညာရှင်များ၊ အဖွ�ဲအစည်းများ၊  ပြ ည်တွင်းမှပညာရှင်များ အဖွဲ�အစညး်များနဲ� 
ပူးေပါင်းပ� းီ ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်သာွးမည ် ဖြ စ်ပါေက� ာင်း ေဖြ က� ားအပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ 

အမျ�ိးသားလ�တ်ေတာ် ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီဥက�� သုိ�မဟုတ် ယင်းက တာဝန်ေပးအပ်သည့်ပုဂ�ိ�လ်က 
အမျ�ိးသားေဆးဝါးဥပေဒကုိ  ပြ င်ဆင်သည့်ဥပေဒက� မ်း�ှင့် စပ်လျဥ်း၍ ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီ၏ 

အစီရင်ခံစာကုိ ဖတ်က� ား တင်သွင်းခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၄၁။ 

 ဥက��။  ။အစီအစဥ် (၆)  ဖြ စ်ပါတယ်။ အမျိ�းသားေဆးဝါး ဥပေဒကို  ပြ ငဆ်င်သည် ့
ဥပေဒက� မး်�ငှ့် စပ်လျ�်း၍ ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတကီ ေကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာကို ဖတ်က� ား တငသ်ွငး်ဖို� 
 ဖြ စ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊ ၁၀း၄၁။ 

 ဦးေကျာ်ေကျာ် (အဖဲွ�ဝင်၊ ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီ)။         ။အားလုံးမ �ဂလာပါ။ က�န်ေတာ်ကေတာ့ 
အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ ် ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီဝင် ဦးေကျာ်ေကျာ်ဖြ စပ်ါတယ်။ အမျိ�းသား လ�တ်ေတာ ်
ဥပေဒက� မး်ေကာ်မတီရဲ� အမျိ�းသားေဆးဝါး ဥပေဒကိ ု ပြ င်ဆင်သည် ့ဥပေဒက� မ်း အေပ� စိစစ်တင်ပြ ခြ ငး် 
အစရီင်ခစံာကိ ုက�န်ေတာ ်ေကာ်မတီရဲ�ကိုယ်စား ဖတ်က� ားတင်သွငး်မှာ  ဖြ စပ်ါတယ်။  
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       စာအမှတ၊် ၁/အမ(ေကာ်မတီ-၁)၁/၂၀၁၄  - ၃၆ 
       ရက်စွဲ ၊ ၂၀၁၄  ခု�ှစ်  ၊  ဇနန်၀ါရီ လ   ၂၈    ရက် 

၁။  ပြ ည်ေထာင်စုလ�တ်ေတာ်က ၁၃-၁-၂၀၁၄ ရက်ေန�တွင် အမျိ�းသားေဆးဝါးဥပေဒကို 
 ပြ င်ဆင်သည့် ဥပေဒ က� မ်းကို အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်၌ စတင်ေဆွးေ�ွး�ိုင်ရန် ေပးပို�လာပါသည်။ 
အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ၊် ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီသည ် ၂၃-၁-၂၀၁၄ ရက်ေန�တငွ် ကျန်းမာေရးဝန်က� ီးဌာနမှ 
တာဝနရ်ှိပဂု�ိ�လ်များ�ှင် ့ေတွ�ဆုံ၍ ယငး်ဥပေဒက� မ်း�ှင့် စပ်လျဥ်း၍ ည�ိ�ိ�ငး်ေဆွးေ�ွးခဲပ့ါသည်။  

ေလ့လာေတွ�ရှခိျက ်

၂။ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ၊် ဥပ ေဒက� မ်းေကာ်မတီသည် အမျိ�းသားေဆးဝါးဥပေဒကိ ု ပြ င်ဆငသ်ည် ့
ဥပေဒက� မး်အေပ� ေလလ့ာစိစစ်ရာ ေအာက်ပါအတိငုး်ေတ�ွရှိရပါသည် - 

 (က) ဤပြ င်ဆငသ်ည် ့ ဥပေဒက� မ်း၌  မြ နမ်ာ�ိငုင်အံစားအေသာက်�ငှ့် ေဆးဝါးအာဏာပိုင် 
  အဖဲွ�ကုိ ေခတ်စနစ်�ှင့်အညီ ေပြ ာင်းလဲဖဲွ�စည်း�ုိင်ရန်အတွက်လည်းေကာင်း၊ ၁၃-၈-၂၀၁၃ 
  ရက်ေန�တွင်  ပြ ည်ေထာင်စုလ�တ်ေတာ်က  ပြ �ာန်းခ့ဲသည့် အမျိ�းသား အစားအေသာက်  
  ဥပေဒကုိ  ပြ င်ဆင်သည့်ဥပေဒပုဒ်မ ၄ တွင်  ပြ ဌာန်းထားေသာ  မြ န်မာ�ုိင်ငံ အစားအေသာက် 
  �ှင့် ေဆးဝါးအာဏာပိုင်အဖွဲ� ဖွဲ�စည်းခြ င်း�ှင့်အညီဖြ စ်ေစရန်အတွက် လည်းေကာင်း 
  ဤဥပေဒ က� မ်းပါ အပိုဒ် ၂၊ ပုဒ်မ ၄ ကို ေအာက်ပါအတိုင်း အစားထိုးသင့်ေ က� ာင်း  
  ေလ့လာေတွ�ရှရိပါသည် - 

  ၄။ " ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွဲ�သည်  ပြ ည်ေထာင်စုဝန်က� းီ၊ ကျနး်မာေရးဝန်က� းီဌာနက 
  ဥက�� အဖြ စ ် ေဆာင်ရွက်ေသာ  မြ န်မာ�ိငုင်အံစားအေသာက်�ငှ့် ေဆးဝါးအာဏာပိုင ်
  အဖွဲ�ကိ ုသင်ေ့လျာ်ေသာ ပုဂ�ိ�လ်များဖြ င့် ဖဲွ�စည်းရမည်။ အဆုိပါအဖဲွ�၏ အတွင်းေရးမှ�း 
  အ ဖြ စ် ��န် က� ားေရးမှ�းချ�ပ်၊ အစားအေသာက်�ှင့် ေဆးဝါးကွပ်ကဲေရးဦးစီးဌာန၊ 
  ကျန်းမာေရးဝန်က� ီးဌာနက ေဆာင်ရကွ်ရမည။်"  

 (ခ) ဤဥပေဒ က� မ်း၌ မူလဥပေဒ၏  ပြ စ်မ��ှင် ့  ပြ စ်ဒဏ်များတွင် ပါရှိသည့် ေငွဒဏ်ကို
  ေခတ်ကာလ�ှင့်ေလျာ်ညီစွာ တိုး မြ �င့်ထား ခြ င်း ဖြ စ် ပ� ီး ပုဒ်မ ၃၂ ကို ဖွဲ�စည်းပုံအ ေြခခံ
  ဥပေဒပုဒ်မ၉၇(က)�ှင့်ညီ�ွတ်မ�ရှိေစရန် ေ ပြ ာင်းလဲ ပြ င်ဆင်ထား ခြ င်း  ဖြ စ်ေ က� ာင်း 
  ေလ့လာေတွ�ရှရိ ပါသည်။ 

ေကာ်မတ၏ီ သေဘာထားမှတခ်ျက ်

၃။ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ၊် ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတီသည ်အမျိ�းသားေဆးဝါးဥပေဒကို  ပြ င်ဆငသ်ည် ့
ဥပေဒက� မး်ကိ ု ကျနး်မာေရးဝန်က� းီဌာနမ ှ တာဝနရ်ှပိုဂ�ိ�လ်များ�ှင့် ည�ိ��ိင်းေဆွးေ�ွးခဲ့ပ� းီ  ပြ င်ဆင်ဖြ ည် ့စွက ်
ထားခြ ငး်ဖြ စ်၍ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်က အတည်ပြ �ေဆာင်ရွက�်ိငုပ်ါရန် တင်ပြ အပ်ပါသည်။  

         အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ၊် ဥပေဒ က� မး်ေကာ်မတ ီ
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အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ဥက��က အမျိ�းသားေဆးဝါးဥပေဒကုိ  ပြ င်ဆင်သည့်ဥပေဒက� မ်းကုိ တစ်ပုိဒ်ချင်းစီအလုိက် 
အတည်ပြ �ရန် အမျ�ိးသားလ�တ်ေတာ်၏ အဆံုးအဖြ တ် ရယူခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၄၅။ 

 ဥက��။ ။အမျိ�းသားလ�တ်ေတာက်ိုယ်စားလယှ်များ ခငဗ်ျား။ အမျိ�းသားေဆးဝါး 
ဥပေဒကိ ု  ပြ င်ဆင်သည်ဥ့ပေဒက� မ်းကိ ု ေဆွးေ�းွရန် အမည်စာရငး် တင်သွငး်�ိုင်ေက� ာင်း ေ က� ညာခဲ့ 
ေသာ်လည်း ေဆွးေ�ွးရန် အမည်စာရင်း တင်သွင်းထားတဲ့ လ�တ်ေတာက်ိုယ်စားလယှ် မရှိတဲ့အတွက် 
အမျိ�းသားေဆးဝါးဥပေဒကိ ု  ပြ င်ဆင်သည့်ဥပေဒက� မ်းကို အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ဥပေဒက� မ်းေကာမ်တီက 
 ပြ င်ဆငထ်ားတဲအ့တိုင်းအတည်ပြ �ရန် လ�တ်ေတာ၏် အဆုးံအဖြ တ်ရယူမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ ်ဥပေဒက� မ်းေကာ်မတ၏ီ  ပြ ငဆ်င်ချက် အပိုဒ် ၂ - 

၂။ အမျိ�းသားေဆးဝါးဥပေဒပုဒမ် ၄ ကိ ုေအာက်ပါအတိငုး် အစားထိုးရမည် - 

 ၄။  ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွ�ဲသည်  ပြ ည်ေထာင်စဝုန်က� းီ၊  ကျန်းမာေရးဝန်က� းီဌာနက ဥက�� 
 အဖြ စ် ေဆာင်ရွက်ေသာ  မြ န်မာ�ုိင်ငံအစားအေသာက်�ှင့် ေဆးဝါးအာဏာပုိင်အဖဲွ�ကုိ သင့်ေလျာ် 
 ေသာပုဂ�ိ�လ်များဖြ င့် ဖဲွ�စည်းရမည်။ အဆုိပါအဖဲွ�၏ အတွင်းေရးမှ�းအဖြ စ် ��န်က� ားေရးမှ�းချ�ပ်၊  
 အစားအေသာက်�ငှ့် ေဆးဝါးကပွ်ကဲေရးဦးစးီဌာန၊ ကျန်းမာေရးဝန်က� ီးဌာနက ေဆာင်ရွက်ရ 
 မည်ဟုပြ င်ဆငထ်ားပါတယ်။ 

 ဒ ီ ပြ င်ဆင်ချက်ကိ ုသေဘာတူလ�င် တတူယ်လို� ေပြ ာပါ။ 

 သေဘာမတူလ�င ်မတူဘူးလို� ေပြ ာပါ။ 

 လ�တ်ေတာ ်က သေဘာတူပါသလားခငဗ်ျား။  

 [သုးံက� ိမ်တိုင်တိငု် ေမးမြ နး်ပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 သေဘာမတူတဲ့သ ူရှိပါသလားခင်ဗျား။ 

 [သေဘာမတသူူ မရှိပါ။]  

 သေဘာမတူတဲ့သ ူမရှိတဲ့အတွကအ်ပိဒု် ၂  ပြ င်ဆင်ချက ်အတည်  ဖြ စ်သည။် 

  ပြ င်ဆင်ချက် အတည်ဖြ စတ်ဲ ့ အတွက် အပိုဒ် ၂ သည် ဤ ဥပေဒက� မ်း ၏ အစိတ်အပိုင်း 
 ဖြ စ်သည။်( သ� ဘာသံများ) 

 ယခုအဆိုမှာ ဤဥပေဒက� မ်း အပိုဒ် ၁ မ ှ ၆ တို�သည ် ဤဥပေဒက� မး်၏ အစိတ်အပိုင်း 
 ဖြ စ်သင့်သည။် 

 ဒ ီအဆိုကို သေဘာတူလ�င် တူတယ်လို� ေပြ ာပါ။ 

 သေဘာမတူလ�င ်မတူဘူးလို� ေပြ ာပါ။ 

 လ�တ်ေတာ ်က သေဘာတူပါသလားခငဗ်ျား။  

 [သုးံက� ိမ်တိုင်တိငု် ေမးမြ နး်ပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 သေဘာမတူတဲ့သ ူရှိပါသလားခင်ဗျား။ 

 [သေဘာမတသူူ မရှိပါ။]  
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 သေဘာမတူတဲ့သ ူမရှိတဲ့အတွက ်အဆိ ုအတည်ြဖစ်သည်။ 

 အဆိအုတည်ဖြ စ်တဲအ့တကွ် အပိုဒ် ၁ မ ှ၆ တို�သည ်ဤဥပေဒက� မ်း၏ အစိတအ်ပိုင်းဖြ စ်သည်။ 
( သ� ဘာသံများ) 

 ယခု အဆုိမှာ ဤဥပေဒက� မ်း၏ အမည်သည် ဤဥပေဒက� မ်း၏ အစတိ်အပိငုး်  ဖြ စ်သင့်သည။် 

 ဒ ီအဆိုကို သေဘာတူလ�င ်တူတယ်လို� ေပြ ာပါ။ 

 သေဘာမတူလ�င ်မတူဘူးလို� ေပြ ာပါ။ 

 လ�တ်ေတာ ်က သေဘာတူပါသလားခငဗ်ျား။  

 [သုးံက� ိမ်တိုင်တိငု် ေမးမြ နး်ပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 သေဘာမတူတဲ့သ ူရှိပါသလားခင်ဗျား။ 

 [သေဘာမတသူူ မရှိပါ။]  

 သေဘာမတူတဲ့သ ူမရှိတဲ့အတွက ်အဆိ ုအတည်ြဖစ်သည်။ 

 အဆိအုတည်ဖြ စ်တဲအ့တကွ်ဤဥပေဒ က� မ်း အမည်သည် ဤဥပေဒ က� မ်း၏ အစိတ်အပိုင်း 
 ဖြ စ်သည်။( သ� ဘာသံများ) 

ကျန်းမာေရးဝန်က� းီဌာန၊  ပြ ည်ေထာင်စုဝန်က� းီက အမျ�ိးသားေဆးဝါးဥပေဒကုိ  ပြ င်ဆင်သည့်ဥပေဒက� မ်းကုိ 
 အတည်ပြ �ရန် အဆုိတင်သွင်းခြ င်း�ှင့် လ�တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်တစ်ဦးက ေထာက်ခံခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၄၈။ 

 ဥက��။ ။အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ဆိငု်ရာ နည်းဥပေဒ ၁၅၈၊ နည်းဥပေဒခွဲ (ခ)အရ 
အမျိ�းသားေဆးဝါးဥပေဒကိ ု  ပြ င်ဆငသ်ည် ့ ဥပေဒက� မ်းအား အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် က အတည်ပြ �ေပးဖို� 
ကျန်းမာေရးဝန်က� ီးဌာန ဒုတိယဝန်က� းီက အဆို တင်သငွး်ရန ် ဖြ စ်ပါတယ်။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၄၈။ 

 ေဒါက်တာသန်းေအာင် (ဒုတိယဝန်က� းီ၊ ကျန်းမာေရးဝန်က� းီဌာန)။    ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 
အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ဥက��က� ီး�ှင့်  အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ကိယု်စားလှယ်ေတာ်များအားလုံး မ �ဂလာ 
အေပါငး်�ငှ ့်  ပြ ည့်စုပံါေစလို� ဆုမနွ်ေကာင်းေတာငး်ရင်း ��တ်ခွန်းဆက်သအပ်ပါတယ်။ က�န်ေတာ်ကေတာ့ 
ကျန်းမာေရးဝန်က� ီးဌာန၊ ဒုတိယဝန်က� ီး  ဖြ စ်ပါတယ်။ က�နေ်တာ်အ့ေနနဲ�  ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရကိယု်စား 
ကျန်းမာေရးဝန်က� ီးဌာနကေနပ� းီေတာ ့ ကျင ့်သုးံေဆာင်ရွက်ေနတဲ့ အမျိ�းသားေဆးဝါးဥပေဒကို  ပြ ငဆ်င ်
သည် ့ ဥပေဒက� မ်းအား စဥ်းစားေပး�ိငုပ်ါရန် အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ဥက��က� ီးထံ အဆိ ု တင်သငွး်ခဲ့ ခြ ငး် 
 ဖြ စ်ပါတယ်။ တည်ဆဲဥပေဒပါ  ပြ �ာနး်ချက်များဟာ ၁၉၉၂ ခု�စှ်က ေရးဆွဲပြ �ာန်းခဲ့တာဖြ စ်ပ� ီး လက်ရှိ 
အချနိအ်ခါမာှ ေခတ်ကာလများနဲ� လိကု်ေလျာညီေထွမ� မရှိေတာ့သည ့်အတကွ် ေခတ်ကာလနဲ� လိုက်ေလျာ 
ညီေထမွ�ရှိေစရနအ်တွက် အမျိ�းသားေဆးဝါးဥပေဒကို  ပြ င်ဆင်သည် ့ဥပေဒက� မ်းကို အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ ်
မ ှအတည်ပြ �ေပး�ိငု်ပါရန် အဆိုတင်သွငး် အပ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ 

အချန်ိ၊  ၁၀း၅၀။ 

 ဥက��။  ။ အဆိုကို ေထာက်ခံမယ့် လ�တ်ေတာက်ိုယ်စားလယှ်ကို ဖိတ်ေခ�ပါတယ်။ 
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အချန်ိ၊ ၁၀း၅၀။ 

 ေဒါက်တာေ�းဝင်း၊ ဧရာဝတီတုိင်းေဒသက� းီ မဲဆ��နယ်အမှတ်(၅)။          ။ ကျနး်မာေရးဝန်က� ီး 
ဌာန  ပြ ည်ေထာင်စုဒုတိယဝန်က� းီက အမျိ�းသားေဆးဝါးဥပေဒကုိ  ပြ င်ဆင်သည့်ဥပေဒက� မ်းအား 
အတည်ပြ �ရန ် တင်သငွး်သည် ့အဆိုကို က�န်ေတာ်ေဒါက်တာေ�းဝငး်၊ ဧရာဝတီတိုင်းေဒသက� ီး အမှတ်(၅) 
မဲဆ��နယ ်အမျိ�းသားလ�တေ်တာ်ကိုယ်စားလှယ်က ေထာက်ခံအပ်ပါတယ် ခင်ဗျား။ 

အမျ�ိးသားလ�တ်ေတာ်ဥက��က  အမျ�ိးသားေဆးဝါးဥပေဒကုိ  ပြ င်ဆင်သည့်ဥပေဒက� မ်းအား အတည်ပြ �ရန် 
အမျ�ိးသားလ�တ်ေတာ်၏ အဆံုးအဖြ တ် ရယူခြ င်း 

အချန်ိ၊  ၁၀း၅၁။ 

 ဥက��။  ။အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ကုိယ်စားလှယ်များ ခင်ဗျား။ ယခုအဆုိမှာ 
အမျိ�းသားေဆးဝါးဥပေဒကိ ု  ပြ င်ဆင်သည့်ဥပေဒက� မ်းကို  ပြ င်ဆင်ထားသည့်အတိငုး် အတည်ပြ �ရန ်
 ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ဒ ီအဆိုကို သေဘာတူလ�င ်တူတယ်လို� ေပြ ာပါ။သေဘာမတူလ�င် မတူဘးူလို� ေပြ ာပါ။ 

 လ�တ်ေတာ ်က သေဘာတူပါသလားခငဗ်ျား။  

 [သုးံက� ိမ်တိုင်တိငု် ေမးမြ နး်ပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 သေဘာမတူတဲ့သ ူရှိပါသလားခင်ဗျား။ 

 [သေဘာမတသူူ မရှိပါ။]  

 သေဘာမတူတဲ့သ ူမရှိတဲ့အတွက ်အဆိ ုအတည်ြဖစ်သည်။ 

 အဆိအုတည်ဖြ စ်တဲအ့တကွ်အမျိ�းသားေဆးဝါးဥပေဒကိ ု  ပြ င်ဆင်သည်ဥ့ပေဒက� မ်းသည် 
 ပြ င်ဆငထ်ားသည့်အတိငုး် အတည်ဖြ စ်သည်။( သ� ဘာသံများ) 

အချန်ိ၊  ၁၀း၅၂။ 

 ဥက��။  ။ အစည်းအေဝးကို (၁၅)မိနစ ်ေခတ�ရပ်နားပါမယ်။ 

 အခမ်းအနားမှ�း။  ။အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ဥက��က� ီး  ပြ နလ်ည်ထွကခ်ာွပါပ� ီ ခင်ဗျား။ 

 အခမ်းအနားမှ�း။  ။ အားလုးံထွက်ခွာ�ိငု်က� ပါပ� ခီင်ဗျား။  

 [အစည်းအေဝးကို (၁၀း၅၂)နာရီအချိန်တွင် ေခတ� ရပ်နား ပ� ီး(၁၁း၁၀) နာရီအချိန်တွင် 
  ပြ န်လည်ကျင်းပပါသည်။] 

အချိန်၊  ၁၁း၁၀။ 

 အခမ်းအနားမှ�း။  ။ အစည်းအေဝး  ပြ န်လည်စတင်ေတာ့မှာ  ဖြ စ်ပါတယ်ခင်ဗျား။ 

 အခမ်းအနားမှ�း။  ။ အမျိ�းသား လ�တ်ေတာ်ဥက��က� းီ  က� ေရာက်လာပါပ� ခီင်ဗျား။ 

 [အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ဥက�� သည် ဥက�� အတွက် သတ်မှတ်ထားသည် ့ စင်မြ င့်ေပ�သုိ�  
  က� ေရာက်ေနရာယူပါသည်။]  

 အခမ်းအနားမှ�း။  ။ အားလံုးထုိင်�ုိင်က� ပါပ� ခီင်ဗျား။ 
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အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ပြ ည်သူ�ေငွစာရင်းေကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာကို လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်များက 

ေဆွးေ�ွးခြ င်း 

အချိန်၊  ၁၁း၁၂။ 

 ဥက��။  ။ အစီအစဥ ်(၁၀)  ဖြ စ်ပါတယ်။ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ကိုယ်စားလှယ်များ 
ခငဗ်ျား။ အမျိ�းသားလ�တေ်တာ ်  ပြ ည်သူ�ေငစွာရင်းေကာ်မတ၏ီ အစီရင်ခံစာ�ှင့် စပ်လျဥ်း၍ ေဆွးေ�ွးရန် 
လ�တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် �ှစ်ဦး  အမည်စာရင်း တင်သငွး်ထားပါတယ်။ပထမဦးစွာ ရန်ကုန်တိငုး်ေဒသက� ီး 
မဲဆ��နယ်အမှတ(်၁)မ ှေဒ�ခင်ဝိငုး်က� ည် ေဆွးေ�ွး�ိငုပ်ါပ� ီ။ 

အချိန်၊  ၁၁း၁၂။ 

 ေဒ�ခင်ဝုိင်းက� ည်၊ ရန်ကုန်တုိင်းေဒသက� းီ မဲဆ��နယ်အမှတ်(၁)။          ။  �ိုေသေလးစားအပ် 
ပါေသာ အမျ�ိးသားလ�တ်ေတာ် ဥက��က� ီး�ှင့်တကွ အားလုးံ ေရလိေုအးလို� ပန်းလို လန်းက� ပါေစလို� က�နမ် 
ဆုမနွ်ေကာင်းေတာင်းရငး်နဲ� ဂါရဝပြ �ပါတယ်။ က�နမ်ကေတာ့ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်  ပြ ည်သူ�ေငွစာရငး် 
ေကာ်မတီရဲ� ေလ့လာေတွ�ရှခိျက ် အစီရင်ခံစာအေပ�မှာ ေထာက်ခံေဆးွေ�းွသာွးမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီထဲမှာ 
ဆိုလို�ရှိရင ်သူက ေကာ်မတီက နိဒါနး်ကေနပ� းီေတာ့ အက� ံပြ �ချက်အထိ အပိဒု် (၁၄)ပိုဒ်နဲ�  သူတို� ရငှး်လင်း 
 ပ� ီးေတာ့ အစရီငခ်ံစာ တင်ပြ ထားပါတယ်။  

 ေလးစားအပပ်ါေသာ အမျိ�းသားလ�တေ်တာ် ဥက��က� ီးရှင်။့ ခုချနိ်ဟာဆိုလို�ရှိရင် က�န်မတို� 
�ိငုင်ံဟာ  ဒီမိုကေရစီ�ိငုင် ံအသစ်ကိုသွားေနတဲအ့ချိန်  ဖြ စ်တဲ့အတွက်ေက� ာင်မ့ို�လို� တရားဥပေဒ စိုးမုိးေရး 
နဲ� တကယ့်ရည်မနှး်ချက်ဖြ စ်တဲ့ ဆင်းရဲ�ွမ်းပါးမ� ေလ�ာ့ချေရးကို က�န်မတို� အေလးအနက်ထားပ� းီေတာ့ 
ေဆာင်ရွက်ေနတဲ့အချိန ်  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလိုအချနိ်မျိ�းမှာ တကယ်ပ ဲ တရားဥပေဒ စိုးမိုးပ� ီးတဲအ့ခါကျေတာ့ 
ကွာဟေနတဲ့ လူတနး်စားေတ ွအကုန်လုံး သို�မဟုတ် ဆင်းရဲေနတဲ့ လူတနး်စားနဲ� လူလတ်တန်းစားက� ားမှာ 
ရှိေနတဲ့ ကွာဟချက်ေတကွို ကျဥ်းေမြ ာငး်သွားေစဖို�အတွက် က�န်မတို�ဟာ အားသနွခ်နွစ်ိုက် ေဆာငရ်ွက ်
ေနတဲ့အချိန်  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလိုအချိန်မျိ�းမှာ အခ ု ဒီအစီရငခ်ံစာကို က�န်မတို� ေလ့လာသုံးသပ ်
 က� ည့်တဲ့အခါမှာေတာ ့ ဒဟီာနဲ�ပတ်သက်ပ� းီေတာ ့ က�န်မတို� အများက� းီ ဒါေဆာင်ရွက်စရာ လိုအပ်ေနတာ 
ေတွကိ ုက�နမ်တို� ေတွ�လာရမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

  �ိငုင်ံတစ်�ိငုင် ံ ဖွံ�ဖ� ိ�းတိုးတက်ဖို�အတွက် တကယ်တမ်း အေရးက� ီးတာကေတာ့ သဘာဝ 
သယံဇာတလည်း အေရးက� းီတာပ၊ဲ လူ�စွမ်းအား အရငး်အမြ စ်လညး် အေရးက� ီးတာပဲ၊ သို�ေသာ်ငြ ား 
လည်းပ ဲ အဲဒီအေပ�မှာ တကယ်ေလျာ်ကန်သင့်မြ တ်ပ� းီ သဟဇာတဖြ စ်တဲ့ မူဝါဒနဲ� အဲဒီမဝူါဒကိ ု
မေကာငး်တဲ့ဆိုးကျိ�း နည်း�ိငု်သမ�နည်းတဲ့ လက်ေတွ�အေကာင်ထည်ေဖာ်တဲ့ ေဖာ်နညး်ေတွလည်း 
က�န်မတို� လိအုပမ်ှာ ြဖစပ်ါတယ်။ အခ ု ဒီအစီရငခ်ံစာမှာ ဆိလုို�ရှိရင် သူတို�ေလ့လာေတွ�ရှခိျက်ေတွ ဒီမှာ 
ေဖာ်ပြ ထားပါတယ်၊ ေဖာ်ပြ ပ� းီ စိစစေ်တွ�ရှခိျက်ေတွကို ေဖာ်ပြ ထားပါတယ်။ ေဖာ်ပြ ပ� ီးပ� ီဆိုေတာမ့ ှ
ေနာက်ဆုံးကျတဲအ့ခါကျေတာ့မ ှ ဒီမှာ ေကာ်မတီရဲ� သုံးသပ်ချကက်ို ဒီမှာ တင်ပြ ထားပါတယ်။ က�န်မ အဲဒ ီ
ေကာ်မတီရဲ� သုံးသပ်ချက်နဲ�ပတ်သက်ပ� းီေတာ ့ အေလးအနကထ်ားပ� ီးေတာ့ က�န်မလညး် ဒါကိ ု
ေထာက်ခံေဆွးေ�ွးချငပ်ါတယ်။ အဲဒါကေတာ့ ေကာ်မတီရဲ� သုံးသပ်ချက် (၇) ကစပ� းီေတာ့ အပိုဒ် ၇ မှာ 
ပုဂ�လိကပိငု်ပြ �လုပ်ေရးေကာ်မရငှန်ဲ�  �ိငုင်ပံိုင်သိမ်းဆည်းထားေသာ အိမရ်ာစီမံကိန်း အေဆာက်အဦများနဲ� 
ေမြ ကွက်များ ေရာင်းချမ�အေပ� �ှစက်ာလ  က� ာမြ င့်စွာ အေက� းများ ကျန်ရှိေနခြ င်းမှာ မဖြ စ်သင့်ေက� ာငး်နဲ� 
ဘဏ်ေချးေငရွရှိမှသာ ေငေွပးေချမည်ဟူေသာ ကတိကဝတ်မှာလည်း လိုကေ်လျာလွနး်ရာေရာက်ေက� ာငး် 
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ပထမအက� ိမ် အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ ် ဆ�မပုံမနှအ်စည်းအေဝးသို� တင်သွငး်သည့် အစီရင်ခံစာတငွ် 
သုံးသပ်တင်ပြ ခဲ့ပ� းီ  ဖြ စ်ပါသည်။  

 သို�ေသာ ် အေရးယူေဆာင်ရွက်မ� အားနည်းလျက် ရှိေနေက� ာင်း သုံးသပ်ရရှိက� ပါသည် 
ဆိုပ� ီးေတာ့ ဒါ ပထမဆုးံ နိဒါန်းမှာ ေကာ်မတီရဲ� သုးံသပ်ချက် နိဒါန်းမှာ ထည့်ထားတာပါ။  ေနာက ်
ထပ်ပ� းီေတာ ့ ေဝဖန်သုးံသပ်ပြ တာကေတာ ့ အမျိ�းသားစီမံကိနး်နဲ� စီးပွား ေရး ဖွ�ံဖ� ိ�းတိးုတက်မ�ဝန်က� ီးဌာန 
ရန်ကုန်တိုင်းေဒသက� ီး ပဇုွန်ေတာင်မ� ိ��နယ ်မဟာဗ���လလမ်း ၇၂/၇၄ ရှ ိေမာ်ေတာ်ယာဥ် သိုေလှာင်�ုံေမြ   
၀.၁၃၄ ဧက�ှင့်သိုေလာှင်�ု ံ အေဆာက်အဦသည် ၂၀၁၂ ခု�ှစ်၊ ေဖေဖာ်ဝါရီလ ၁၁ ရက်ေန�တွင ်
ကျင်းပခဲ့ေသာ    ၁/၂၀၁၁ အရ ေရာငး်ချခဲ့ ခြ ငး်ဖြ စ်ပ� ီး ေမြ ဧရယိာ ကွဲလွဲေနခြ င်းေက� ာင့် ေငွေပးသွင်းမ� 
ေ�ှာင့်ေ�းှေနေက� ာင်း တင်ပြ ေနသည်မှာ ယေန�အထိ တိးုတက်မ�မရှိေသးခြ င်းသည် တာဝန်ယူမ� 
တာဝနခ်ံမ� အားနည်းသည်ဟ ုသုံးသပ်မိပါသည် ဆိုတာေပ�မာှ က�န်မ ေဆွးေ�းွချင်ပါတယ်။  

 အဲဒါကေတာ့ ဘာလဲဆိတုဲအ့ခါကျေတာ့ ဒီမှာ ေမြ ဧရိယာ ကွဲလွဲေနခြ ငး်ေက� ာင်ဆ့ိုတဲ့ 
စကားရပ်အေပ�မှာ အေက� ာင်းပြ ချကအ်ေပ�မှာ  က�န်မလညး် ေဆွးေ�ွးချငပ်ါတယ်။ ဒါဟာ တကယ်ေတာ ့
ေစာေစာကေပြ ာတဲ ့ တရားဥပေဒစိုးမိုးမ�တို�၊ စည်းကမ်းစနစ်တကျ ေဆာင်ရွကမ်�တို� ဆိုတာေတွမှာ အစစ 
အရာရာ အားလုံးဟာ တိတိကျကျနဲ�၊ စည်းစနစ် မှနမ်နှ်ကန်ကန်နဲ� ကိုယ့်တာဝန်ကို ေကျပွန်စွာ 
ေဆာင်ရွက်ရမယ် ့ အချနိ်ကာလမျိ�းမှာ ေမြ ဧရယိာ ကွဲလွဲတယ်ဆိုတာက ဘယ်လိုလုပ်ပ� ီးေတာ့များ 
 ဖြ စ်သွားတယ်ဆိုတာ က�န်မတို�ေတာ ့ မစဥး်စားတတ်ဘူး။ သက်ဆိုင်ရာကေတာ့ ဒါကိ ု တကယ်လို� 
အေလးအနက် ထားတယ်ဆိုလို�ရှိရငေ်တာ့ ဒါေလးကိ ုေဖြ ရှင်းပြ ဖို� လိုအပ်မယ်လို� က�နမ်တို� ထင်ပါတယ်။ 
ေမြ ဧရိယာ ကွဲလွဲေနခြ ငး်ေက� ာင် ့ ေငေွပးသငွး်မ� ေ�ှာင့်ေ�းှေနေက� ာင်း တင်ပြ ေနသညမ်ှာ ယေန�အထိ 
တိးုတက်မ� မရှိေသးခြ င်းသည် တာဝနယ်ူမ�၊ တာဝန်ခံမ� အားနညး်သည်ဟု သုံးသပ်ပါသညလ်ို�ေကာ်မတီက 
သုံးသပ်ပြ ထားပါတယ။် 

 ေနာက်တစ်ချက်ကေတာ ့ ေဆာက်လုပေ်ရးဝန်က� းီဌာနပိုင် ေမြ နဲ�အေဆာက်အဦ ေရာငး်ချခြ ငး် 
နဲ� ရထားပို�ေဆာင်ေရးဝန်က� ီးဌာန ကျန်ရှိေနမ�သည် ၂၀၁၁ ခု�ှစ်မှာ ကျန်ရှိခြ ငး်  ဖြ စ်ပ� ီး ပထမအရစ်သာ 
ေပးသငွး်ထားသဖြ င် ့ ေမြ �ငှ့်အေဆာက်အဦိကို  ပြ န်လညသ်ိမး်ယူသင်သ့ည်ဟု သုံးသပ်ပါသည်ဟ ု
ေနာက်တစ်ခကုေတာ့ ရထားပို�ေဆာငေ်ရးဝန်က� းီဌာနပိုင် ေမြ �ှင်အ့ေဆာက်အဦ ေရာငး်ချမ�အေပ� 
ေမြ ဧရိယာ ကွဲလွဲမ�အတကွ် ၄/၂၀၁၂ ဆုံးဖြ တခ်ျက်အရ ကျပ်သနး်ေပါငး် ၁၁၃၈ �ုတ်ပယ်ေပးပ� ီး 
ေသာ်လည်း ေငအွေကျ  ေပးသငွး်မ�မရှိခြ ငး်မှာ မဖြ စ်သင်ပ့ါ  ပြ နလ်ည်သိမး်ယသူင ့်သည်ဟ ုသုံးသပ်ပါသည် 
ဆိုပ� ီးေတာ့  ဒါကလည်း ေကာ်မတီက အဲဒီလိ ုသုံးသပ်ပြ ထားပါတယ်။ ေနာက်တစ်ခါ ပညာေရးဝန်က� ီးဌာန 
ေပးသငွး်ရန် ကျန် ၃ ခုမှာ အိမ်ရာ ေဆာက်လုပ်ေရးကုမ�ဏီများမှ ေပးသွင်းရန်ဖြ စ်ပ� ီး တင်ပြ ချက်များအရ 
တာဝနရ်ှိေသာ ကုမ�ဏီများသည ် ကုမ�ဏီမှတ်ပုံတငထ်ားမ� မရှိခြ ငး်၊ သက်တမ်းကုန်ဆုးံေနခြ ငး်၊ စာရငး်မှာ 
ပယ်ဖျကထ်ားေသာ ကုမ�ဏီများဖြ စ်ေနခြ င်း စသည်တို�မှာ စီမခံန်�ခွဲမ� ေပါ့ေလျာ့သည်ဟ ု သုံးသပ်ပါသည် 
လ�ဲေပြ ာငး်ခြ င်း မပြ �ေက� ာငး် တင်ပြ ထားချက်အရ လ�ဲေပြ ာငး်ခြ င်းမပြ �ဘဲ  ပြ န်လည်သိမး်ဆညး်ပ� းီ 
လိုအပ်သလို ဆက်လက်အေရးယူ ေဆာင်ရွကသ်င့်သည်ဟု သုံးသပ်ပါသည်။ ဒါလည်း ေကာ်မတ ီ
ကေနပ� းီေတာ ့ အဲဒီလို သုံးသပ်ပြ ထားပါတယ််။ ေနာက် ဘဏ်ေချးေငွ ရရှိမှသာ ေပးဆပပ်ါမညဟ်ု 
�ှစ်ကာလ  က� ာမြ င့်စွာ ေင ွေပးသငွး်မ� မရှိဘ ဲတင်ပြ ထားချက်များကို လက်ခ၍ံ ေစာင့်ဆိုငး်ေနမ�များသည် 
မေလျာ်ကနပ်ါသဖြ င့် ဒဏ်ေက� းေပးေဆာင်ေစခြ ငး် သို�မဟတု်  ပြ န်လည်သိမး်ယူ စာရင်းရှင်းလင်းခြ င်း 
 ပြ �လုပ်သင့်သည်ဟု သုးံသပ်ပါသည။်  
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 ေနာက်တစ်ခ ု အခွန်ေကာက်ခံရန် ကျန်ရှိေနမ�များ�ငှ့် တံဆိပ်ေခါငး်ခွန် ေကာက်ခံမ� 
အားနည်းခြ င်းတို�ေက� ာင့် ရသင့်ရထိကု်ေသာ အခွန်များ အချိန်�ှင့်တစ်ေပြ းညီ ရရှိမ�မရှိဘ ဲ �ှစစ်ဥ ်
ရသုးံမနှ်ေခြ  အေကာငအ်ထည်ေဖာ်မ�ကိ ု အားနညး်ေစပါသဖြ င့် စီမခံျက်ချမှတ်၍ အေလးထား 
ေဆာင်ရွကသ်င့်ေက� ာငး် သုးံသပ်ပါသည်လို� တင်ပြ ပ� းီေတာ့မှ အက� ံပြ �ချက်  ပြ �ထားပါတယ်။ ဒါကေတာ ့
�ိငုင်ံေတာ်ပိငု်ပစ�ည်း စမီံခန်�ခွမဲ��ှင်စ့ပ်လျဥး်၍  ပြ �ာန်းထားေသာဥပေဒများ�ငှ့်အညီ စီမံခန်�ခွဲရန�်ငှ့် 
ေကာ်မတ၏ီ သုံးသပ်ချက်များအေပ� အေလးထားအေရးယူ ေဆာငရ်ွက်ေပးရန် အက� ံပြ �ပါသည်လို� 
တင်ပြ ထားပါတယ်။ ဒီအေပ�မှာ က�န်မ လိုအပ်သလို  ေဆွးေ�ွးတင်ပြ ချင်ပါတယ်။  

 အဲဒီထဲမှာေတာ ့ ပညာေရးဝန်က� းီဌာနမှာ ေပးသွငး်ရန်ကျန်တဲ့ ၃ ခထုဲက အကျိ�းတ ူ
အိမ်ရာစီမံကနိး်က ဘာေတွလ ဲ ဆိုတဲအ့ခါကျေတာ့ ေဆာက်လုပ်ေရးကုမ�ဏီများ၏ ေပးသငွး်ရန ်
ကျန်ေငွများ  ဖြ စ်တယ်။ အဲဒီဟာေတွက �ိုဝငဘ်ာေဆာက်လုပ်ေရးကုမ�ဏီက တစခ် ု အဲဒီ �ိဝုင်ဘာ 
ေဆာက်လုပေ်ရးကုမ�ဏကီ ကုမ�ဏမီှတပ်ုံတင်ထားမ�မရှိခြ ငး် ဆိုေတာ့ က�န်မတို� အဲဒါကိုကပဲ ကုမ�ဏ ီ
တစ်ခုကိ ုအေဆာက်အဦ တာဝန်ေပးေတာ့မယ်စာချ�ပ ်ချ�ပ်ေတာ့မယ်ဆိုလို�ရှရိင် က�န်မတို� အဲဒီကုမ�ဏကီ 
Construction ကုမ�ဏ ီ ဟုတ်သလား၊ Register ရှိသလား၊ ဘယ်တုန်းကတုနး် ဒါမမှဟုတ်လို�ရှိရင် 
အခအုချိန်အထ ိအတည်ဖြ စ်ေနေသးသလားဆိုတာေတွကို အစကတည်းက က�န်မတို� နားလည်သေလာက် 
အကုန်လုံး တစ်ခါတည်း တွဲပ� ီးေတာ့  Profile နဲ� တစ်ခါတည်း   က� ည့်ပ� းီေတာ့ စစ်ေဆးပ� ီးတဲ ့
အခါကျေတာမ့ ှ  ေဆာငရ်ွက်ရတာ ြဖစ်တဲအ့တကွ် �ိုဝင်ဘာ ေဆာက်လုပ်ေရးကုမ�ဏီသည ် ကမု�ဏ ီ
မှတပ်ုံတင်ထားမ� မရှိခြ င်းဆိုေတာ့ ဒီကုမ�ဏီ မတှ်ပုံတင်မထားတဲ့ ေဆာက်လုပ်ေရးကုမ�ဏီနဲ�စာချ�ပ် 
ချ�ပ်တာ သို�မဟုတ ် အလုပ်လပု်တာကိုကပဲ က�န်မတို� စီမခံန်�ခွမဲ�ညံ့တယလ်ို� ေပြ ာမလား  သို�တည်း 
မဟုတ်ရင ် တရားဥပေဒစိးုမိးုမ� မရှဘိူးလို� ေပြ ာမလား သို�မဟုတ်လို�ရှိရငလ်ည်း ဘယ်လိုစွပ်စွဲရမလဲ 
ဘယ်လိုေပြ ာရမလ ဲမသိဘူး။  

 အဲဒါက တစခ်၊ု ေနာက်တစ်ခုက ရဲရင်ေ့အာင် ေဆာက်လုပ်ေရးကုမ�ဏီသည် ၂၆-၅-၂၀၀၆ 
ရက်ေန�တွင် သက်တမ်းကုန်ဆုးံပ� းီ သက်တမ်းတိးုမ� မရှိခြ င်းဆိုေတာ့ ဒီသက်တမ်း ကုန်ဆုးံေနတ့ဲ 
ကုမ�ဏီတစ်ခုနဲ�ေရာ စာချ�ပ ်ချ�ပ်လို� ရပါသလား၊ ေစာေစာက ကုမ�ဏီ မဟုတ်တဲ့ ကုမ�ဏီနဲ�လည်း စာချ�ပ ်
ချ�ပ်ပ� ီးပ� ၊ီ အလုပ ်လုပ်ပ� းီပ� ီ။ အခ ုေနာက်ထပ်တစခ်ါလည်း ဒီသက်တမး်ကုန်ေနတဲ့ ကုမ�ဏီနဲ�လည်း တစ်ခါ 
အလုပ်လုပ်တယ်။ ေနာက်တစ်ခုကျေတာ ့  မြ နမ်ာေမြ ေဆာက်လုပ်ေရးကုမ�ဏီသည် ကုမ�ဏီစာရငး်မှ 
ပယ်ဖျက်ပ� ီးေသာ ကုမ�ဏ ီ  ဖြ စ်ေက� ာင်း ေတွ�ရှရိပါသညဆ်ိုေတာ့ ကုမ�ဏ ီ ၃ ခစုလုးံဟာ သူတို� 
ေပြ ာမယ်ဆိုလို�ရှိရင်ေတာ့  လက်ရှကိုမ�ဏီမဟတု်ေတာ့တဲ့၊ ေဆာက်လုပေ်ရးကုမ�ဏီမဟုတ်တဲ့ဟာေတွနဲ� 
ဒီအေဆာကအ်ဦေတွကိ ု အပ်ပ� းီေတာ့မ ှ ဒီဟာကို ခိငုး်ထားတယ်။  ပ� းီချနိ်ကျေတာ့လည်း မပ� ီးဘူး။ 
ေနာက်ကျေတာ့လည်း �ိုင်ငံေတာ်ကိုေပးစရာရှိတဲ့ပိုက်ဆံေတွကိုလည်း မသွင်းဘူးဆိုတာ့ ဒါက 
သက်ဆိုင်ရာ ပညာေရးဝန်က� ီးဌာနက ေဆာင်ရွက်ထားတာေပါ့ေနာ်။  

 အဲဒီကျေတာ ့ဒါေတွကေတာ ့အခုလို က�န်မတို� တရားဥပေဒစိုးမိးုေရးဆိုတာကို ေအာ်ပ� ီးေတာ ့
သွားေနတဲအ့ချိန်မှာ ေနာက်ပ� းီတဲ့အခါကျေတာ့ လာဘ်ေပးလာဘ်ယ ူ ကငး်ရငှး်ေရးေတေွရာ၊ အဂတ ိ
လိုက်စားေရးေတွေရာ အတိအကျ ေဆာင်ရွက်ေနတဲ့အချနိမ်ှာ ေနာက်တစ်ခါ ဆင်းရဲ�ွမ်းပါးမ� ေလ�ာ့ချေရး 
ဆိုတာကို ေအာ်ေနတဲ့၊ ေဆာင်ရကွ်ေနတဲ့အချနိ်မှာ ဒီေငေွက� းေတွဟာ က�န်မတို� တခြ ားေနရာမှာ 
သုံးလိုက်လို�ရှရိင် အများက� ီး အေထာက်အကူ  ပြ �လာ�ိငု်တဲအ့ေခြ အေနရှိပါတယ်။ ဒါကေတာ့ ဒီကုမ�ဏ ီ၃ 
ခုနဲ�ပတ်သကတ်ဲ့ဟာ ေနာက်တစ်ခုက အခနွ်ေတွ ေပးေဆာင်တာနဲ�ပတ်သက်ပ� းီေတာ့လညး် အခွန်ေတကွ 
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အခနွမ်ေပးဘူးမဟုတ်ဘးူ၊ အခု ေနာက်ပိုင်းမှာ အခွန်ေပးေဆာင်တာနဲ�ပတ်သက်လို� အားလုးံေပါငး် သူတို� 
ေဆာင်ရွက်စရာရှိတဲ့ ဝင်ေငွခွန ်အမြ တခ်ွန် တံဆိပ်ေခါင်းခွန် စသဖြ င့် အမ�ေပါငး် အားလုးံေပါင်း (၇၇၃) ခ ု
မှာ (၂၀၂) ခုကို ေကာ်မရှင်အေနန�ဲ (၂၀၂) ခုကို ေဆာင်ရကွ်လိုက်တဲအ့ခါကျေတာ့ အားလုံးေပါငး် 
ကျပ်သနး်ေပါငး် (၅၅၉၅.၆၄၅) ရပ� ီးေတာ့ တံဆိပေ်ခါင်းခွန်ကေတာ့ (၅၉၆.၇၉၉) ရတယ်။ စုစုေပါငး်  
ကျပ်သနး်ေပါငး် (၆၀၀၀) ေကျာ်ရတယ။် ေနာက် ေကာ်မတအီေနနဲ�ကေတာ့ သူက အားလုံးေပါင်း (၈၃၁)ခ ု
အမ�ေပါင်းက သို�ေသာ်လည်း (၂၃၉) ခ ုရငှး်လိုက်တဲ့အခါမှာ အခနွ်ေဆာင်တဲ့ဟာ ဆိုလိုကတ်ဲ့အခါကျေတာ ့
အားလုံးေပါငး် (၁၅၆၈၀.၇၆၁) ကျပ်သန်းေပါင်း သူက ရတယ်။ အဲဒီေတာ့ ဒီလိ ု ရတဲအ့ခနွ်ေတွ အဲဒီ 
(၂၀၀) ေကျာ်ေလးေတာင်မှပဲ ဒီေလာက်ရတယ်ဆိုလို�ရှိရင် ရှိေနတဲ့ အမ�ေပါင်း (၇၀၀) ေကျာ် 
ေနာက်အမ�ေပါင်း (၈၀၀) ေကျာ် အားလုံးများ  ရလိုက်တယ်ဆိလုို�ရှိရင်ေတာ့ မနှ်မှန်ကန်ကန် ရလိုကတ်ယ် 
ဆိုလို�ရှိရင်ေတာ ့ ေတာ်ေတာ်ေလးကို  �ိငုင်ံေတာ်အတွက် �ိငုင်ံသားေတွအတွက် �ိငုင်ံေတာ်ကေနပ� ီး 
 ပြ န်လည်ပ� းီေတာ ့ ေဆာင်ရွက်ေပး�ိငုမ်ယ် ့ အေခြ အေနေတွ အများက� ီး ရှပိါတယ။် အေခြ အေန 
ပိမုိုေကာငး်လာစရာ အများက� ီး ရှိပါတယ်။  

 ေနာက်တစ်ခကု က�န်မတို� ဖွဲ�စည်းပုအံေခြ ခံဥပေဒပုဒမ် ၂၁၉ မှာေတာ့  ပြ ည်ေထာင်စု 
အစိုးရသည ် �ိငုင်ံေတာ်တည်င� မိ်ေအးချမ်းေရး၊ ရပ်ရွာေအးချမး်သာယာေရး�ငှ့် တရားဥပေဒစိးုမိးုေရးကို 
ထနိး်သိမ်းေစာင့်ေရှာက်သည်လို� ပါပါတယ်။ ဒါကေတာ့  ပြ ညေ်ထာင်စအုစိးုရနဲ�ပတ်သက်တဲ့ ဖွ�ဲစည်းပု ံ
အေခြ ခံဥေပဒမှာထဲကိုက ပါထားတဲ ့  သူတို�ကို  ပြ �ာန်းထားတဲ ့  ပြ �ာနး်ချက်ပါ။ ေနာက်တစ်ခါ ၂၂၄ 
မှာကျေတာ ့  ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွ�ဲ၏ ဝန်က� ီးဌာနများသည် ယင်းတို� လက်ေအာက်ရှိ အစိးုရဌာန 
အစိုးရအဖွ�ဲအစညး်များက လုပင်န်းတာဝန်များကိ ု ေဆာငရ်ွက်က� ရာတွင် ဖွဲ�စည်းပုအံေခြ ခံ ဥေပဒ 
 ပြ �ာန်းချက်များနဲ�အည ီ  ဖြ စ်ေစရန်လညး်ေကာငး်၊ တည်ဆဲဥပေဒပါ  ပြ �ာနး်ချက်များနဲ�အညီ  ဖြ စ်ေစရန ်
လည်းေကာငး်၊ စီမံခန်�ခွဲခြ ငး် လမ်း��န်ခြ င်း၊  က� ီးက� ပ်ခြ င်း၊ စစ်ေဆးခြ ငး်  ပြ �ရမညလ်ို� ပါပါတယ်။ 
အဲဒီဟာကိသုာ လိုက်နာတယ်ဆိုရင ် ေစာေစာက က�န်မ ဖတသ်ွားပ� ီးတဲ့ Construction ကုမ�ဏီ ၃ ခု 
တကယ်ေတာ့လည်း အဒဲီအတိငုး်  က� ည့်လိုက်မယ်ဆိုလို�ရှိရင် တကယ်ကိ ု ေဆာက်လုပ်ေရးကုမ�ဏီ 
မဟုတ်တဲ့ဟာေတွနဲ� စာချ�ပ ် ချ�ပ်ပ� ီးမ ှ ေငွေပးထားတဲ့ ကိစ�ေတွသည ် ဒ ီ ၂၂၄ နဲ� လုံးဝ မညီတဲ ့
သေဘာတရား ရှိတဲအ့ပြ င ် သက်ဆိုငရ်ာကလည်း သူကေနာကက်ေနပ� းီေတာ့ Check မလုပ်တဲ့သေဘာ၊ 
မစစ်ေဆးတဲ့ သေဘာ ေတွကိ ုက�န်မတို�က ေတွ�ေနရတာ  ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ေနာက်တစ်ခါ ပုဒ်မ ၂၂၈ မှာကျေတာ့  ပြ ည်ေထာင်စအုစိးုရသည် (က)မှာ  ပြ ည်ေထာင်စု 
လ�တ်ေတာက် အခါအားေလျာ်စွာ ချမတှ်သည် ့အုပခ်ျ�ပ်ေရးဆိုင်ရာ ဆုံးဖြ တ်ချက်များကို အေကာင်အထည် 
ေဖာ်ေဆာင်ရကွ်ရမည။် မမိိ၏ အေရးယူေဆာင်ရွက်ချက်များကို  ပြ ည်ေထာင်စုလ�တေ်တာ်သို�  ပြ န်လည ်
အစရီင်ခရံမည်။ ဒါက  ပြ ည်ေထာင်စုလ�တ်ေတာ်နဲ� က�န်မတို� အုပခ်ျ�ပ်ေရးနဲ� (၂)ခုသိပ� ီးေတာမ့ ှ
ေဆာင်ရွကတ်ဲ့ဟာေတကွိ ုသူက  ပြ �ာနး်ချကန်ဲ� သတ်မှတ်ေပးထားတာဖြ စ်ပါတယ်။ ေနာက်(ခ)မှာကျေတာ ့
�ိငုင်ံေတာ်၏ အေခြ အေနအရပ်ရပ်�ှင့် စပ်လျဥ်း၍  ပြ ည်ေထာင်စုလ�တေ်တာ်သို� အခါအားေလျာ်စွာ 
တင်ပြ ရမညဆ်ိုတာကေတာ ့ ဒါကေတာ ့  ပြ ည်ေထာင်စုလ�တ်ေတာ်က သတ်မှတ်လိုကတ်ဲ့ဟာ မဟုတ ်
သည့်တိုင် က�န်မတို� နားလည်တာကေတာ့ �ိငုင်ံေတာ်ရ�ဲ အေခြ အေနအရပ်ရပ်ကို အခါအားေလျာ်စွာ 
 ပြ ည်ေထာင်စုလ�တ်ေတာက်ိ ု တင်ပြ ရမယ်။ အခဟုာ က�န်မတို�က  ပ� ီးခဲတ့ဲ့ ဆ�မအက� ိမ်ေမြ ာက်ကလား၊ 
အ�မ ကလား၊ အဲဒီတနုး်ကဟာေတာင်မှပဲ မနည်းကိုဘဲ ေတာငး် ပ� းီေတာမ့ှ ယူရတဲ့ဟာမျ�ိး ဆိုလို�ရှရိငေ်တာ့ 
ဒါက ဒီဖွ�ဲစည်းပုအံေခြ ခံဥပေဒမှာ  ပြ �ာနး်ထားတဲ့ဟာေတွနဲ�လည်း ေတာ်ေတာ်ေလးေတာ့ ကွာခြ ားတာ 
ေတွ�ရပါတယ်။ ေနာကတ်စ်ခုကေတာ ့ �ိုင်ငံသားေတွအေနနဲ�ကလည်း �ိုငင်ံသားတိငုး်ဟာ ဤဖွ�ဲစည်းပု ံ
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အေခြ ခံဥပေဒပါ  ပြ �ာနး်ချက်များကိ ု လိုကန်ာရန် တာဝနရ်ှိသည်ဆိုေတာ့ က�န်မတို� ဥပေဒပြ �မ�ိ�င်မှာပဲ 
 ဖြ စ်ဖြ စ၊် အပု်ချ�ပ်ေရးမ�ိ�င်မှာ ပဲဖြ စ်ဖြ စ်၊ တရားစရီင်ေရး မ�ိ�င်မှာပဲဖြ စ်ဖြ စ၊် အဲဒအီထဲမှာ မပါတဲ ့
 ပြ ည်သူလထူပုဲဖြ စ်ဖြ စ် က�န်မတို�က ဒ ီဖွ�ဲစညး်ပုအံေခြ ခံဥပေဒကိေုတာ့ က�န်မတို� ေလးစားလိုကန်ာေနရမှာ 
 ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ေနာက်တစ်ခကုေတာ့ �ိငုင်ံေတာ်၊ �ိငုင်ံသားတိငုး်သည် ဥပေဒအရ ေပးေဆာင်ရမည့် အခနွ ်
အေကာက်များကိ ု ေပးေဆာင်ရန ် တာဝနရ်ှိသညလ်ို� အဲဒီလိုပြ �ာနး်ထားပါတယ်။ အဲဒီေတာ့ က�န်မတို� ဒ ီ
 ပြ ည်သူ�ေငွစာရငး်ေကာ်မတီမှာပါတဲ့ အချကအ်လက်ေတွအားလုံးကို က�န်မကိနး်ဂဏနး်ေတွေတာ့ မေဖာ် ပြ  
ေတာ့ပါဘးူ။ ဒါေတွကို တကယ်ေလ့လာလိုက်တဲအ့ခါမှာ ဖွဲ�စညး်ပုံအေခြ ခံ ဥပေဒကလည်း ေပြ ာပ� ီးသား၊ 
�ိငုင်ံသားတာဝန်လညး် ရှိတယ်။ ေနာက်ပ� းီေတာ့ ကျန်တဲ့ က�နမ်တို� ဥပေဒပြ �မ�ိ�င၊် တရားစီရင်ေရး 
မ�ိ�င၊် ေနာက်တစ်ခါကျေတာ့ အုပ်ချ�ပ်ေရးမ�ိ�င်ေတွရ�ဲ တာဝန်ေတွလည်း ရှိတယ်။ ရှိတယ် 
ဆိုေတာ့လညး် ဒီမှာဆို ေတာ်ေတာ်ေလး ဆိုးဆိးုဝါးဝါး  ဖြ စ်ေနတာေတွ က�န်မတို�က ေတွ�ရပါတယ်။  

 ဥပမာဆိုလို�ရှိရင် က�န်မတစ်ခု၊ �ှစ်ခုေတာ့ ေပြ ာလိကု်ပါအုးံမယ။် ဒီမှာ ဆပ်ပြ ာစက်�ုံ အမတှ ်
(၁)၊ ဒါ စက်မ�ဝန်က� ီးဌာနပါ။ ဆပ်ပြ ာစက်�ုံအမှတ်(၁)၊ လိ�င်မ� ိ��နယ်၊ ရန်ကနု်တိငုး်၊ ေမြ ဧရိယာ 
(၃.၂၂၈)ဧက ေလျာ့နည်းခြ ငး်အတွက ် �ုတပ်ယ်ေပးေငွ ဆိုပ� းီေတာ့ ကျပ်သနး်ေပါငး် (၂၈၁၀.၉၈၄) ဒီမှာ 
�ုတပ်ယ်ေပး ထားတယ။် ေနာက်တစ်ခါ အမှတ်(၂) စက်�ှင့် စက်ကိရယိာပစ�ည်းထတု်လုပ်မ�စက�်ု၊ံ 
ရန်ကုန်၏ ေမြ ဧရိယာ (.၀၄၉)ဧက ေလျာ့နညး်ခြ င်းအတွက် �တု်ပယ်ေပးေငွဆိုပ� ီးေတာ့ (၇၈.၀၈၇) အဲဒါ 
�ုတပ်ယ်ေပးထားတယ။် ေနာက်တစ်ခါကျေတာ့ ရထားပို�ေဆာငေ်ရးဝန်က� းီဌာန၊ အလုံမ� ိ��နယ်၊ ဗဟိုလမ်း၊ 
အမှတ်(၈၃) ေမြ �ငှ့် အေဆာက်အဦ ဧရိယာ(၆၇၅၈.၅၁) စတုရနး်ေပ ေလျာ့နညး်ခြ ငး်အတွက် �ုတ်ပယ် 
ေပးခြ ငး် ဆိုပ� ီးေတာ့ ကျပ်သန်းေပါင်း(၁၁၃၈.၈၇၁)ကိ ု �ုတ်ပယ်ပ� းီေတာ့ ေပးထားရပါတယ်။ စုစုေပါင်း၊ 
အားလုံးေပါငး် ကျပ် သနး်ေပါငး်(၄၀၂၇.၀၇၁) ဒါေတွဟာ တကယ်ေတာ့ လုံးဝကို ဘာေခ�မလဲဆိုေတာ ့
က�န်မတို�အေနနဲ�ေတာ ့လုံးဝကိ ုလက်သင့်ခ�ံိုင်စရာ မေကာင်းတဲ့ အေခြ အေန၊ ယုတ� ိမရှိတဲ့ အေခြ အေနလို� 
ေတွးထင်ပါတယ်။  

 သို�ေသာ်လည်း သက်ဆိုင်ရာ ကာယကံရှင်ေတ ွ အေနနဲ�ကေတာ့ သူတို�မှာ ခိုင်လုံတဲ့ 
အေက� ာငး်ေတွလည်း ရှိချင်ရှိေနမှာပါ။ အဲဒီေတာ့ ဒမီှာ က�န်မတို� ေကာ်မတကီေနပ� းီေတာ့ တင်ပြ ထားတဲ့ 
ေဝဖန်သုးံသပ်ချက်ေတွ ရှိပါတယ်။ ဒီသုံးသပ်ချကေ်တွအရဆိလုို�ရှိရင်ေတာ့ ေကာ်မတီရ�ဲ သုံးသပခ်ျကေ်တ ွ
အရဆိုလို�ရှိရင်ေတာ့ ဒီ တာဝနခ်ံမ� အားနည်းေနတာကိုလည်း သုးံသပထ်ားတယ်။ ေနာကတ်စ်ခါကျေတာ့ 
တချိ��ကို  ပြ နလ်ည် သိမ်းယူသင့်တယလ်ို�လည်း သုံးသပ်ထားတယ်။ တချိ��ကျေတာ့လည်း လိအုပသ်လိ ု
ဆက်လက်ပ� ီးေတာ ့အေရးယူပါလို�လညး် သုံးသပ်ထားတယ်။ အဲဒေီတာ့ ဒီသုးံသပ်ချက်ေတွဟာ က�န်မတို� 
ဒါ ေနာက်ကေန Check and Balance  လုပ်တဲ့အေနနဲ� ေရှ�ကေန ပ� းီေတာ့လုပ်ေနတဲဟ့ာေတွ သို�မဟုတ ်
တစ်ဖက်ကေန ေဆာင်ရွက်ေနတ့ဲဟာေတွကုိတစ်ဘက်ေနပ� းီေတာ့ ေစာင့်က� ည့်ပ� းီတ့ဲအခါကျေတာ့ က�န်မတုိ� 
အခုလို (Check and Balance လုပ်ပ� ီးေတာ့ ေဝဖန်သုံးသပ်တဲ့အခါမှာ ဒါက ကိယု်ေဝဖန်ချငတ်ိငုး် 
ေဝဖန်လို�မရဘူး။ သုးံသပခ်ျင်တိငုး် သုံးသပ် လို�မရဘူး။ 

  က�န်မတို� �ိုငင်ံမှာချထားတဲ ့ စည်းမျဥး်ေတ၊ွ စည်းကမ်းေတွ၊ ဥပေဒေတွ၊ နည်းဥပေဒေတွနဲ� 
ဖွ�ဲစညး်ပု ံ အေခြ ခံဥပေဒနဲ� အည ီ ေနာက်တစ်ခါ က�န်မတို��ိုင်ငံရ�ဲ အခုသတ်မှတ်ထားတဲ့ ဆင်းရဲ�ွမ်းပါးမ� 
ေလျာ့ချေရးန�ဲ အလုပ်လက်မဲ့ေလ�ာ့ချေရး၊ ေကျးလက်ေဒသဖွ�ံဖ� ိ�းတိုးတက်ေရးနဲ� ကျန်တဲ့ တိငုး်နဲ�  ပြ ညန်ယ် 
အသီးသီး တစ်ေပြ းည ီ ဖွ�ံဖ� ိ�းတိးုတကေ်ရးအတွက ် ဒါေတွဟာ အင်မတန်အေရးက� းီပ� းီေတာ ့ က�န်မတို�က 
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ဂ�ုတစိုက်ေဆာင်ရွက်ရမယ် ့ အချိန်အခါေတွ  ဖြ စ်တဲ့အတွက် အခ ု ဒ ီ  ပြ ည်သူ�ေငွစာရငး်ေကာ်မတီရ�ဲ 
တင်ပြ ထားတဲ ့ အစရီင်ခစံာအေပ�မှာ သက်ဆိုင်ရာက အေလးအနကထ်ားပ� ီးေတာ့ သူတို�ရဲ� အက� ံပြ �ချက် 
ေတွ၊ ေဝဖနသ်ုံးသပ်ချကေ်တွအတိငုး် လိုအပ်သလို ဆက်လက်ပ� ီး ေဆာင်ရွက်ေပးပါလို� ေမတ�ာရပ်ခံရငး်နဲ� 
တိုက်တွန်းရငး်နဲ� က�န်မက ေထာက်ခေံဆွးေ�ွး တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ အားလုံးကို ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။  

အချိန်၊  ၁၁း၂၉။ 

 ဥက��။  ။မွန်ပြ ည်နယ် မဲဆ��နယ်အမှတ်(၇)မ ှေဒါက်တာဗညားေအာင်မိးု ေဆွးေ�ွး 
�ိငုပ်ါပ� ီ။ 

အချိန်၊  ၁၁း၂၉။ 

 ေဒါက်တာဗညားေအာင်မုိး၊ မွန်ပြ ည်နယ် မဲဆ��နယ်အမှတ်(၇)။          ။ �ိုေသေလးစား 
ရပါေသာ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ ် ဥက��က� ီး ခငဗ်ျား။ ဥက��က� ီးနဲ�တကွ  က� ေရာက်လာေသာ 
လ�တ်ေတာက်ိုယ်စားလယှ်များ၊ ဧည့်သည်ေတာ်များ၊ ကျန်းမာရ�င်လနး်က� ပါေစလို� ဦးစွာဆုမနွ်ေကာင်း 
ေတာငး်ရင်းဂါရဝပြ �လိကု်ပါတယ။် က�န်ေတာ်ကေတာ့ မနွ်ပြ ည်နယ၊် မဲဆ��နယ(်၇) ဖြ စတ်ဲ ့ ေရးမ� ိ��နယ် က 
အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ် ေဒါက်တာဗညားေအာငမ်ိးု  ဖြ စပ်ါတယ်။အခ ု က�န်ေတာ်က ဒ ီ
အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ၊်  ပြ ည်သူ�ေငွစာရငး်ေကာ်မတီရဲ� ေလ့လာေတွ�ရှခိျက် အစရီင်ခစံာကိ ု ေထာကခ် ံ
ေဆွးေ�ွးသွားပါမယ။်  

 ဥက��က� ီးခငဗ်ျား။ ဒီအစရီငခ်ံစာဟာ၊ ဒ ီ စိစစ်ေတွ�ရှခိျက်ဟာ က�န်ေတာ်တို�  ပြ ည်သူအတွက်၊ 
က�န်ေတာ်တို� �ိုင်ငံအတွက်၊ က�န်ေတာ်တို� အစိုးရအဖွဲ�အတကွ် အများက� ီး အကျိ�းရှ ိ ထိေရာကမ်ှာပါ။ 
ထိေရာက်တယ်လို�ေပြ ာရင ် ပို ပ� ီးေတာ့ သင့်ေလျာ်မှာပါ။ ဒီလို စာရငး်စစ်ေဆးမ� ေသေသချာချာ မရှရိင ်
က�န်ေတာ်တို� လ�တ်ေတာက်လည်း ဘာမှသိမှာမဟုတ်ဘးူ။ အခ ု ဒီ စစိစ်ေတွ�ရှခိျက်မှာ ခုနတုန်းက 
လ�တ်ေတာက်ိုယ်စားလယှ်က ေဆွးေ�ွးသွားတာ အများက� ီးရှတိဲအ့တွက်ေက� ာင့် တချိ��ေနရာပဲ က�န်ေတာ် 
ထပ်ပ� းီေတာ ့ ေထာက်ပြ  အက� ံပြ �ပါ့မယ်။ ဥက��က� ီးခင်ဗျား။ ရန်ကုန်မ� ိ��၊ ပနး်ပဲတန်း၊ ေရ�ဘုံသာရဲရိပ်သာ 
ထပမ်ံေရာငး်ချ ေမြ နဲ� အေဆာက်အဦအတွက ်၂၀-၆-၂၀၁၃ ရက်ေန�အထိ သန်းေပါင်း (၄၆၈၉.၃၆) သန်း 
ေပးသငွး်ခဲ့ပ� ီး၊ ထပ်မံေပးသွငး် ေငွမရှသိဖြ င့် ကျပ်သန်း(၆၄၂.၆၆၅) ေပးသငွး်ရန် ကျန်ေငွ ေပ�ေပါက် 
ေနပါသည။် အစရီင် ခံစာမှာ အဲဒီလို ေဖာ်ပြ ထားပါတယ်။ အဒဲီေတာ့ ဒီကျန်ေငွဟာ စာရငး်စစ်အဖွဲ�က 
မစစ်ေဆးရင် သိမှာမဟုတ်ဘူး။ အဲဒေီတာ ့ အခ ု က�န်ေတာတ်ို�ရဲ� အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်က  ပြ ညသ်ူ� 
ေငွစာရင်းေကာ်မတအီေနနဲ�ကလည်းပ ဲ ဒါကိ ု အစီရင်ခံတယ၊် စိစစ်တယ်၊ ဒါေပမဲ့ ဒေီနရာမှာ ဘာလဲ 
ဆိုေတာ ့ ဒီလိေုပ�လာတဲ့ ကိစ�ဟာ ဘယ်လိုကစိ�မျိ�းလဲ၊ ဘယ်လိေုဆာင်ရွကသ်င့်သလဲဆိတုာ သုံးသပခ်ျက ်
မှာထည့်ဖို� က�န်ေတာအ်က� ံပြ �လိပုါတယ်။  

 ေနာက်ပ� ီးေတာ ့ခုနတုန်းက လ�တ်ေတာ်ကိုယ်စားလှယ်လည်း ေဆွးေ�ွးသွားပါပ� ၊ီ ဒ ီေမြ ဧရိယာ 
မပြ ည့်လို� ေလျှာ့လိုက်တဲ့ ေငွဟာ သန်းေပါင်း(၄၀၀၀)ေကျာ်၊ ဒါ �ုတ်ပယ်တယ်ဆိ ု ေလျာ့ေပးရတယ်။ 
အဲဒီေတာ ့ ေရာငး်ချတဲ့စနစ်က ဘယ်လိုစနစမ်ျိ�းလဲ။ ဒါက�နေ်တာ်တို�  ပြ န်ေဝဖန်စဥ်းစားဖို� အများက� ီး 
လိုတယ။် တကယ်လို� က�န်ေတာတ်ို� ေလလံတင်ေရာငး်မယ်။ ဒ ီ အေဆာက်အအု၊ံ ဒီေမြ ဆိုေတာ ့
ေစျးေခ� က� တယ်။ ေစျးေခ�ပ� ီးတဲအ့ခါကျေတာ့မှ အမြ င့်ဆုံးေစျးကို ေပးလိုက်တယ။် ေနာက်မှ ေမြ ကို 
 ပြ န်တိငုး်  ပ� ီးေတာ ့ေမြ က ဘယ်�ှစ်ဧက၊ ဒသမဘယ်ေလာက်ဆိုေတာ့ တစ်ေနရာမှာ (၃)ဧကေကျာ်ေလျာ့လို� 
ေစျးေလ�ာ့ေပးရတယ်ဆိုရင ်ဒ ီေလလံတင်တဲ ့စနစ်က ဒါ တရားလား၊ ဒါ က�န်ေတာ်တို�  ပြ န်စဥး်စားရမယ်။ 
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ေလလံတင်ပ� းီေတာ ့ ေစျး��န်းသတ်မတှ်ပ� းီေတာမ့ ှ ဆုံးဖြ တ်ပ� းီေတာ့မှ ေလ�ာ့လိုက်ရတာ၊ ဒီ ေလလံတင ်
စနစ်က ဒ ီေလလံတင်ခြ ငး်ဟာ မနှ်ကန်မ� ရှိသလား။ ဒါ စဥး်စားစရာ အများက� းီရှိတယ။်  

 ေနာက်ပ� ီးေတာ ့ ဒ ီ အခကု ဒီေမြ ေတွဟာ ေတာမှာရှိတဲ့ ေမြ မဟုတ်ဘးူ။ ေမြ စာရင်းဌာနက 
သွားလို� မေရာက်ေပါက်တဲ ့ေတာက� ိ�၊ ေတာင်က� ားမှာ နယ်စပ်ေဒသမှာရှိတဲ့ ေမြ မဟုတ်ဘူး။  မ� ိ��ထမဲှာ ရှတိဲ ့
ေမြ ၊ဒီလိုဟာမျိ�းက ေမြ စာရငး်ဌာနမှာ အတအိကျရှိေနတယ်။ ေမြ ပုနံဲ� တကွ အတအိကျရှိတယ်။ အဲဒီေတာ့ 
ဒီေမြ ေပျာကသ်ွားတာ၊ ေလျာ့သွားတယ်ဆိုတာ ဒီေမြ ဘယ်ေရာက်သွားသလ၊ဲ ဒီဧရိယာ ဘယ်ေရာက် 
သွားသလဲ၊ ဒါလည်း တစ်ချက်၊ ခုနတနုး်က ဒီ ေလလံတင်ေရာငး်တဲ့ ဥစ�ာ တရားမ�တမ� ရှိ/မရှ၊ိ ထုးံစအံတိငုး် 
ေပြ ာရမယ်ဆိုရင ်ဒီ အေဆာက်အဦနဲ� ဒီေမြ ကို ဝယ်မယ်ဆိုရင၊် အဒဲ ီေစျး��န်းဖြ တ်ထားပ� းီရင် အဲဒီေစျး��န်း 
အတိုင်း  ဖြ စသ်င့်တယ်။ ဟာ  ပြ န်တိုင်းက� ည့်လို� မပြ ည့်ဘးူဆိုရင် ဒါ ေလ�ာ့ေပးရတယ်ဆုိတဲ့ ဥစ�ာဟာ ဒါ 
အချင်းချင်းနားလည်မ�ရှိလိ�ု လုပ်လို�ရတဲ့ ကိစ�မျိ�းဖြ စတ်ယ်။ ဒါတစ်ခု က�န်ေတာ်အ့ေနနဲ� ဒါကိ ု  ပြ န်လည် 
သုံးသပ်�ိငု်ဖို�အတွက ်တင်ပြ ခြ င်း  ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ေနာက်ပ� ီးေတာ ့ ဒီအခ ု ေရာငး်တယ။် ဝယ်တယ၊် ဒီလိုကစိ�မျိ�းဟာ တကယ်လို� ကိုယက်ျိ�း 
 က� ည့်က� မယဆ်ိုရင ် ကိုယက်ျိ�းအတွက် လုပ်လို�ရတဲ့ လုပင်န်းတစ်ခု၊ အလုပ်တစ်ခု၊ အလုပ်ကိစ�တစ်ခု 
 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေက� ာင့် က�န်ေတာ်အ့ေနနဲ�က ဒ ီ  ပြ ညသ်ူ�ေငစွာရင်းေကာ်မတီကို အက� ံပြ �လိတုာက ဘာလဲ 
ဆိုေတာ ့ အက� ံပြ �ချက်မှာပ ဲ  ဖြ စ်ဖြ စ၊် စာရငး်စစ်အဖွဲ�နဲ� အဂတိလိကု်စားမ� တိကု်ဖျက်ေရးအဖွဲ�တို� တက်ညီ 
လက်ညီတဲွဖက်အလုပ်လုပ်ဖုိ�၊ တက်ညီလက်ညီ အလုပ်လုပ်ဖုိ�နဲ� က�န်ေတာ်တုိ�လ�တ်ေတာ်ရဲ�  ပြ ည်သူ�ေငွစာရင်း 
ေကာ်မတနီဲ� ည�ိ�ိ�ငး်မ�ရှိဖို� ဒါကိအုက� ံပြ �လိုပါတယ။် အခုလို အက� ံပြ �ေဆးွေ�ွးခငွ့်ရတဲ့ အတွက်ေက� ာင့် 
အထူးေကျးဇးူတင်ေက� ာငး် ေပြ ာက� ားရငး် နိဂုံးချ�ပအ်ပပ်ါတယ။် 

အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်  ပြ ည်သူ�ေငွစာရင်းေကာ်မတီ၏ အစီရင်ခံစာကို သေဘာတူလက်ခံရန် 
အဆုိတင်သွင်းခြ င်း�ှင့် အမျ�ိးသားလ�တ်ေတာ်၏ အတည်ပြ �ချက် ရယူခြ င်း 

အချိန်၊  ၁၁း၃၇။ 

 ဥက��။ ။ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ကိုယ်စားလှယ်များ ခင်ဗျား။ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် 
 ပြ ည်သူ�ေငွစာရငး်ေကာ်မတီ၏ အစရီင်ခံစာကို အမျိ�းသားလ�တေ်တာ်က သေဘာတူ လက်ခံရန် အဆိ ု
တင်သငွး်ခြ ငး်�ငှ့် အတည်ပြ �ချက ်ရယူခြ ငး်တို�ကို ေဆာင်ရွက်မှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ ် ပြ ညသ်ူ�ေငစွာရင်းေကာ်မတီက အဆိုတင်သွငး်ဖို�  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

အချိန်၊  ၁၁း၃၇။ 

 ဦး�ု (အတွင်းေရးမှ�း၊  ပြ ည်သူ�ေငွစာရင်းေကာ်မတီ)။          ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 
အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ ်ဥက��က� ီးခငဗ်ျား။ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ၊်  ပြ ည်သူ�ေငွစာရငး်ေကာ်မတီရ�ဲ အစီရငခ် ံ
စာကိ ုလ�တ်ေတာ်က သေဘာတူလက်ခံေပးပါရန် က�န်ေတာ်  ပြ ည်သူ�ေငွစာရငး်ေကာ်မတီ၊ အတငွး်ေရးမ�ှး၊ 
ဦး�ု က ေလးစားစွာ အဆိတုင်သငွး်အပ်ပါတယ် ခငဗ်ျား။ 

အချိန်၊  ၁၁း၃၈။ 

 ဥက��။  ။အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ကုိယ်စားလှယ်များ ခင်ဗျား။ အဆုိကုိ အတည်ပြ �ရန် 
လ�တ်ေတာ်၏ သေဘာထားရယူပါမယ်။ အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ်  ပြ ည်သူ�ေငွစာရင်း ေကာ်မတီရဲ� 
အစရီင်ခစံာကိ ုအတည်ပြ �ရန ်လ�တ်ေတာ်ကသေဘာတူပါသလား ခင်ဗျား။  
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 [သုးံက� ိမ်တိုင်တိငု ်ေမးမြ နး်ပါသည်။ လ�တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

 လ�တ်ေတာက် သေဘာတူတဲ့အတွက ် အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ၊်  ပြ ည်သူ�ေငွစာရငး်ေကာ်မတီရဲ� 
အစီရင်ခံစာကိ ုလ�တ်ေတာ်က အတည်ပြ �ေက� ာငး် ေက� ညာပါတယ်။( သ� ဘာသံများ) 

အမျ�ိးသားလ�တ်ေတာ် ဥက��က အစည်းအေဝး (၁၃)ရက်ေမြ ာက်ေန� ရပ်နားေက� ာင်း�ှင့် 
(၁၄)ရက်ေမြ ာက်ေန� ကျင်းပမည့် ေန�ရက်�ှင့် အချန်ိကုိ ေက� ညာခြ င်း 

အချိန်၊  ၁၁း၄၀။ 

 ဥက��။  ။အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ကိုယ်စားလယှ်များ ခငဗ်ျား။ ယခု အမျိ�းသား 
လ�တ်ေတာ ် နဝမပုမံနှအ်စည်းအေဝး (၁၃)ရက်ေမြ ာက်ေန�ကို ရပ်နားပါ့မယ။် ပထမအက� မိ ် အမျိ�းသား 
လ�တ်ေတာ် နဝမပုံမှန်အစည်းအေဝး (၁၄)ရက်ေ မြ ာက်ေန�ကို ၂၀၁၄ ခု�ှစ်၊ ေဖေဖာ်ဝါရီလ  ၁၇ ရက် 
(တန �လာေန�) နံနက် ၁၀း၀၀ နာရီအချိန်မှာ ဆက်လက်ကျင်းပမှာ  ဖြ စ်ေ က� ာင်း ေ က� ညာပါတယ်။ 
( သ� ဘာသံများ) 

 အခမ်းအနားမှ�း။  ။အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် ဥက�� က� ီး  ပြ နလ်ည်ထွကခ်ာွပါပ� ီ ခင်ဗျား။ 

 အခမ်းအနားမှ�း။  ။အားလုံး ထွက်ခွာ�ိုင် က� ပါ ပ� ီ ခင်ဗျား။  

 [ပထမအ က� ိမ် အမျိ�းသားလ�တ်ေတာ် နဝမပုံမှန်အစည်းအေဝး(၁၃)ရက်ေ မြ ာက်ေန�
 အစည်းအေဝးကို ေန�လယ် ၁၁း၄၀ နာရီအချိန်တွင် ရပ်နားပါသည်။] 

 


